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. BASE LEGAL

El funcionamiento y desarrollo de la Universidad Nacional del Callao, se sustenta en
las bases legales siguientes:

|.1. Constitucion Politica del Estado Peruano, 1993

Art.

Art.

1.2.

1.3.

132 “La educacion tiene como finalidad el desarrollo integral de la persona
humana. El Estado, reconoce y garantiza la libertad de ensefianza”.

182 “La educacion universitaria tiene como fines la formacion profesional, la
difusion cultural, la creacion intelectual y artistica y la investigacion cientifica y
tecnoloégica. Cada universidad es autébnoma en su régimen normativo, de
gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las universidades se rigen
por sus estatutos en el marco de la Constitucién y de las Leyes”.

Ley General de Educacién N.° 28044

TITULO NI

LA ESTRUCTURA DEL SISTEMA EDUCATIVO

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Art. 29, inciso b: “La Educacion Superior esta destinada a la investigacion,
creacion y difusion de conocimientos; a la proyeccion a la comunidad; al logro
de competencias profesionales de alto nivel, de acuerdo con la demanda y la
necesidad del desarrollo sostenible del pais”.

Ley Universitaria N° 30220.

La cual rige nuestra vida institucional basando nuestro accionar en sus
principios:
v Busqueda y difusion de la verdad.
v Calidad académica.
v Autonomia.
v Libertad de catedra.
v Espiritu critico y de investigacion.
v Democracia institucional.
v Meritocracia.
v Pluralismo, tolerancia, dialogo intercultural e inclusion.
v Pertinencia y compromiso con el desarrollo del pais.
v Afirmacion de la vida y dignidad humana.
v Mejoramiento continuo de la calidad académica.
v Creatividad e innovacion.



v Internacionalizacion.

v Elinterés superior del estudiante.

v Pertinencia de la ensefianza e investigacion con la realidad social.
v Rechazo a toda forma de violencia, intolerancia y discriminacion.
v Etica publica y profesional.

1.4.Ley N. 228740, Ley del Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacion y
Certificacion de la Calidad Educativa.

Diario el Peruano, martes 23 de mayo del 2006.

1.5. Decreto Supremo No. 018-2007-ED

1.6. Reglamento de la Ley No. 28740. Ley del Sistema Nacional de Evaluacion,
Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa. Diario El Peruano, 18
set. 2007).

1.7. Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo Ad — Hoc N° 022-2016 -
SINEACE/CDAH-P “Modelo de acreditacion para Programas de Estudios de

Educacion Superior Universitaria”.

1.8. Estatuto de la Universidad del Callao

1.9. ARTICULACION CON EL DESARROLLO NACIONAL Y REGIONAL

v Politicas del Acuerdo Nacional

El afo 2002, luego de un proceso de dialogo y consenso fue aprobado el
Acuerdo Nacional, el mismo que contiene 31 Politicas de Estado, para
cuatro ejes tematicos: (i) Democracia y Estado de derecho; (ii) Equidad y
justicia social; (iii) Competitividad del pais; y (iv) Estado eficiente,
transparente y descentralizado, los mismos que se constituyen en el norte
de los proyectos de desarrollo del pais



[I. ESTUDIO DE FACTIBILIDAD (PERTINENCIA)

ESTUDIO DE PERTINENCIA
1. INTRODUCCION

En 1803 Manuel Kant, en su introduccidn a su trabajo sobre Pedagogia La Educacion
escribia estas palabras: “Un proyecto para una teoria de educacidn, es un magnifico ideal y
no importa demasiado que no se pueda realizar de un modo inmediato. No hay que
rechazar la idea como si fuera una quimera, aun cuando las dificultades obstaculicen su

realizacion.!

La teoria de Kant sirvié como punto de partida para | conceptualizar a la educacidon como:
“Un proceso de aprendizaje y ensefanza que se desarrolla a lo largo de toda la vida y que
contribuye a la formacion integral de las personas, al pleno desarrollo de sus
potencialidades, a la creacion de cultura, y al desarrollo de la familia y de la comunidad
nacional, latinoamericana y mundial. Se desarrolla en instituciones educativas y en

diferentes dmbitos de la sociedad”. 2

La formacidn universitaria exige el desenvolvimiento de un pensamiento divergente, critico,
autocritico y creativo, capaz de dar soluciones diferentes e innovadoras a los problemas
cientificos, sociales y politicos, desafio que la universidad debe afrontar y resolver, para asi
dar cumplimiento a lo que establece la Ley Universitaria N° 30220 en su Capitulo I Articulo 3°
que a la letra dice:” La universidad es una comunidad académica orientada a la investigacién
y a la docencia, que brinda una formacion humanista, cientifica y tecnolégica con una clara
conciencia de nuestro pais como realidad multicultural. Adopta el concepto deeducacion
como derecho fundamental y servicio publico esencial. Estd integrada por docentes,
estudiantes y graduados. Participan en ella los representantes de los promotores,de acuerdo

aley”?

1 Elias Castilla Rosas Pérez. (2014). Teoria de la Educacion.

2. Ley General de Educacién N° 28044; Titulo i Articulo 2 pg.2

3 Ley Universitaria N° 30220 http://www.minedu.gob.pe/reforma-universitaria/pdf/ley universitaria.pdf



http://www.minedu.gob.pe/reforma-universitaria/pdf/ley_universitaria.pdf

Es por ello que la Universidad Nacional del Callao, no puede estar ajena de este trabajo y
asume el compromiso y el reto de contribuir de manera efectiva a la formacidn de recursos
humanos en Educacion Fisica y Salud Deportiva en el contexto del desarrollo que enfrenta
nuestro pais en funcién de nuevas tendencias y sobre la base de valoraciéon de los
conocimientos cientificos y tecnoldgicos que exige una universidad competitiva, con

iniciativa, de calidad, vinculada a los sectores productivos y sin exclusién social.

En este contexto la Facultad de Ciencias de la Salud, asume a través de la Escuela Profesional
de Educacién Fisica, el estudio de pertinencia con la finalidad de conocer el diagnéstico,
fortaleza, debilidades y amenazas del programa de estudio; articulando con las politicas
nacionales de educacioén universitaria, respondiendo al diagndstico y problematica del pais,

establecidas principalmente en los siguientes documentos:

v Plan Bicentenario,

v El Peru hacia el 2021.

v Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN)
v Proyecto Educativo Nacional 2021.

v Consejo Nacional de Educacion (CNE) .

v Normas y directivas del Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacién y Certificacion

de la Calidad Educativa (SINEACE).

La universidad cumple un rol fundamental para el desarrollo nacional, en ese sentido,
considera relevante la construccién de una vision de futuro de sociedad basada en la
prospectiva, donde la educacién, en todos sus niveles, trabaje para gestar una sociedad
democratica, justa, intercultural, pacifica, ecoeficiente y sostenible, con ciudadanos iguales,

libres y solidarios.

Para ello es necesario presentar los siguientes aspectos de estudio:

v Fundamentos y tendencias mundiales de la profesién en el dmbito cientifico y tecnoldgico.
(Incluir cursos, talleres y recursos importantes que otros programas de estudio similares han
incluido en sus propuestas formativas y que el actual programa no lo ha contemplado.

Benchmarking.).



v Politicas de estado y fines o propdsitos educativos nacionales, regionales, locales,
institucionales, programa relacionados a la profesién.

v La demanda ocupacional y campos de actuacién del objeto de estudio de la profesion a nivel
internacional, nacional, regional y local.

v Expectativas de los grupos de interés y del entorno socioecondmico relacionados al programa.

(Guardar evidencias como actas de reuniones, consolidado de respuestas en caso de

aplicacion de encuestas).

Por lo mencionado anteriormente se requiere contar con un curriculo como instrumento
académico programatico fundamental en la formacidn universitaria, que es la sintesis de
toda politica educativa y formacion integral del estudiante con esencia de un sistema de
valores en comun con la solucién de las necesidades de la poblacién, con la participacidn de

todos los miembros de la comunidad universitaria.

2. OBIJETIVOS:

2.1.  Objetivo General

Identificar la pertinencia del curriculo en educacién fisica en funcidn a los enfoques actuales
y a los avances cientifico y tecnolégicos de la profesion.

2.2. Objetivos Especificos

2.2.1. Determinar los fundamentos y tendencias mundiales de la profesién en el ambito
cientifico y tecnoldgico.

2.2.2. Determinar las politicas de estado y fines o propdsitos educativos nacionales,
regionales, locales, institucionales, programa relacionados a la profesién.

2.2.3. Determinar la demanda ocupacional y campos de actuacion del objeto de estudio
de la profesidon a nivel internacional, nacional regional y local.

2.2.4. Determinar las expectativas de los grupos de interés y del entorno socioecondmico
relacionados al programa.

3. METODOLOGIA:

Para el estudio de pertinencia del Programa de Educacién Fisica y cumplir con los objetivos
planteados, se revisarag, la literatura y tendencias curriculares, como los documentos emitidos
por los ministerios de Educacién y Salud, La Direcciéon Regional de Educacion del Callao (DREC)
asi como del colegio de Educacion Regién Callao que dan las diferentes directrices.

En tal sentido se llevo a cabo las siguientes estrategias:



3.1. Analisis Documental -

Se han obtenido las tesis a través de Google Académico la tesis de Investigacidn de las
Universidades de Nacional e Internacional sobre las tendencias de la Formacién del
Programa de Educacién Fisica antes de la Pandemia y después del COV19. Esta ultima nos
informa que muchas universidades de Europa estdn comenzando a buscar nuevas formas
Tecnoldgicas para comunicacion a los padres y alumnos y poder llegar en el proceso de
ensefanza-aprendizaje. Entonces esta proponiendo una Educacién Invertida.

La busqueda de los Documentos relacionada a las leyes, articulos se busco en la pagina web
de cada portal: (Ministerio de Educacién, Instituto Peruano del Deporte, Regional del Callao

y Municipalidad de Bellavista).

3.2. La Entrevista de Google Meet.
Esta encuesta se realizd con la invitacion de los Grupos de Interés como la Especialista de
Educacion Fisica de la DREC (Direccion Regional de Educacion del Callao), directores y
subdirectores de la Institucion Educativa del Nivel Inicial, Primaria y Secundaria, Academias
deportivo, Club, Instituto Peruano del Deporte y Federaciones Deportiva. Las entrevistas
realizadas fueron dirigidas a los egresados de la Escuela Profesional de Educacién Fisica,

gue estan trabajando en diferentes campos del mercado laboral.

3.3. Encuesta de Formulario de Google.
La encuesta de Formulario de Google fue aplicada a los alumnos egresados de la Escuela

Profesional de Educacidén Fisica, para conocer la situacion laboral de cada uno de ellos.

4. ANALISIS DEL CONTEXTO DEL PROGRAMA DE EDUCACION FiSICA

El sistema universitario estd amparado en la siguiente base legal:

“La educacién es un proceso de aprendizaje y ensefianza que se desarrolla a lo largo de toda
la vida y que contribuye a la formacidn integral de las personas, al pleno desarrollo de sus

potencialidades, a la creacién de cultura, y al desarrollo de la familia y de la comunidad



nacional, latinoamericana y mundial. Se desarrolla en instituciones educativas y en

diferentes dmbitos de la sociedad. !

“La universidad es una comunidad académica orientada a la investigacidn y a la docencia,
gue brinda una formacidon humanista, cientifica y tecnoldgica con una clara conciencia de
nuestro pais como realidad multicultural. Adopta el concepto de educacién como derecho
fundamental y servicio publico esencial. Estd integrada por docentes, estudiantes vy

graduados. Participan en ella los representantes de los promotores, de acuerdo con ley”.?

“Las universidades se rigen por los siguientes principios: 5.1 Busqueda y difusién de la
verdad. 5.2 Calidad académica. 5.3 Autonomia. 5.4 Libertad de catedra. 5.5 Espiritu critico y
de investigacion. 5.6 Democracia institucional. 5.7 Meritocracia. 5.8 Pluralismo, tolerancia,
didlogo intercultural e inclusion. 5.9 Pertinencia y compromiso con el desarrollo del pais.
5.10 Afirmacién de la vida y dignidad humana. 5.11 Mejoramiento continuo de la calidad
académica. 5.12 Creatividad e innovacién. 5.13 Internacionalizacion. 5.14 El interés superior
del estudiante. 5.15 Pertinencia de la ensefianza e investigacién con la realidad social. 5.16
Rechazo a toda forma de violencia, intolerancia y discriminacién. 5.17 Etica publica y

profesional”3.

“La universidad tiene los siguientes fines: 6.1 Preservar, acrecentar y transmitir de modo
permanente la herencia cientifica, tecnoldgica, cultural y artistica de la humanidad. 6.2
Formar profesionales de alta calidad de manera integral y con pleno sentido de
responsabilidad social de acuerdo a las necesidades del pais. 6.3 Proyectar a la comunidad
sus acciones y servicios para promover su cambio y desarrollo. 6.4 Colaborar de modo eficaz
en la afirmacion de la democracia, el estado de derecho y la inclusidn social. 6.5 Realizar y
promover la investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica la creacién intelectual y
artistica. 6.6 Difundir el conocimiento universal en beneficio de la humanidad. 6.7 Afirmary
transmitir las diversas identidades culturales del pais. 6.8 Promover el desarrollo humano y
sostenible en el ambito local, regional, nacional y mundial. 6.9 Servir a la comunidad vy al

desarrollo integral. 6.10 Formar personas libres en una sociedad libre”?.

1 Ley Universitaria 30220. Art. 6 p.7



4.2.

“Son funciones de la universidad: 7.1 Formacidn profesional. 7.2 Investigacion. 7.3 Extension
cultural y proyeccidn social. 7.4 Educacidn continua. 7.5 Contribuir al desarrollo humano. 7.6
Las demas que le sefiala la Constitucion Politica del Perd, la ley, su estatuto y normas

conexas”.?

4.1. Fundamentos y tendencias mundiales de la profesién en el ambito
cientifico y tecnoldgico.

El enfoque competencial como orientacién pedagdgica de aplicacién en el curriculum
esta vinculada al constructivismo y a las técnicas para aprender a aprender, en el
ambito de la educacion fisica. se aborda desde el enfoque de la corporeidad. Desde
esta perspectiva se examina el disefo curricular y la programacién en aplicacion en la
educacion infantil, primaria, secundaria y del nivel superior. Por ultimo, se incluyen
estrategias didacticas para la ensefianza de la educacién fisica en base a competencias,
la evaluacién de las mismas y la formacidn necesaria del profesorado, estudiando la

estimulacion corporal.

CONCLUSIONES:

De acuerdo a lo analizado en el estudio el programa de educacién fisica deberia
considerar la corporeidad como enfoque de la formacion profesional. En ese sentido
se necesita profesionales en Educacion Fisica escolar, para la salud y el deporte
individuales y colectivos en sus diferentes dreas: apreciacion artistica, de tiempo y
marca, de combate, de estrategia y acuaticos. como extensidn al servicio se requiere
cobertura a grupos de riesgo y personas con habilidades diferentes

Politicas de estado y fines o propésitos educativos nacionales, regionales,
locales, institucionales, relacionados a la profesion.

Para el estudio de pertinencia se tuvo que realizar una revisién exhaustiva de diferentes
documentos que sirven de marco educativo, legal y politico y asi lograr un plan de estudios
gue responda a la demanda y que este articulada a las principales metas y objetivos
mundiales, nacionales y locales que direccionen los procesos de construccion del perfil
profesional y los contenidos del plan de estudios de la formacion de Licenciados en
Educacion Fisica.

4.2.1. MEGA TENDENCIAS Y TENDENCIAS EDUCATIVAS INTERNACIONALES

2 Ley Universitaria 30220. Art. 7 p.7



Se concibe como megatendencia a un factor de cambio estructural del mundo que se
produce entre un periodo y otro, es una propension o inclinacién muy marcada que
se orienta en determinada direcciéon. Una vez iniciada una megatendencia no se
detiene, ella termina generando cambios e innovaciones en la sociedad. Las
megatendencias actuales se presentan en un contexto de globalizacién y de

sociedades del conocimiento.

Dentro de este panorama se pueden identificar algunas megatendencias que se dan en los

diferentes planos de la vida humana:

1. Creciemiento
explosivo de las
comunicaciones.

2. Impuslo de las
inteligencias artificiales.

4.2.2. TENDENCIAS EN LA EDUCACION UNIVERSITARIA
En la actualidad, diversas declaraciones internacionales consideran a la educacién
universitaria como factor fundamental para el desarrollo humano sostenible y
racional (ONU, Unesco, Unién Europea, OEA, entre otros), por lo cual, plantean que
la educacidn superior debe responder a las necesidades de la sociedad, innovando
en sus funciones y su organizacion.
En este panorama, las tendencias en la educacién superior en el siglo XXI (Ortega,

2002) mas significativas son: Formacion integral y formacion de profesionales



4.2.3.

4.2.4,

calificados para el mercado laboral con responsabilidad social La formacion
universitaria prioriza la formacién integral de las personas, promueve el aprendizaje
alolargo de la vida, con el fi n de contribuir al desarrollo social. Su atencién se enfoca
en la formacién de ciudadanos conscientes con un profundo sentido ético en el
ejercicio profesional y en su vida coti diana.

Asimismo, la educacidn superior responde a las expectativas de los estudiantes y de
la sociedad, cuya demanda de formacidn profesional en la actualidad se orienta a
carreras con mejor proyeccion y con responsabilidad social.

OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

El desarrollo sostenible exige esfuerzos concentrados en construir un futuro
inclusivo, sostenible y resiliente para las personas y el planeta.

Salud y bienestar
Garantizar una vida saludable y promover el bienestar para todos y todas en todas
las edades.

Educacidn de calidad
Garantizar una educacién de calidad inclusiva, equitativa y de calidad y promover las
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

Igualdad de género
Alcanzar la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y niias.

POLITICA DE ESTADO DEL ACUERDO NACIONAL3?

Objetivo I: Democracia y Estado de derecho

Fortalecimiento del régimen democratico y del Estado de derecho
Afirmacidén de la identidad nacional

Erradicacién de la violencia y fortalecimiento del civismo y de la Seguridad
ciudadana

Obijetivo Il: Equidad y Justicia Social

Promocidn de la igualdad de oportunidades sin discriminacion

Acceso universal a una educacion publica gratuita y de calidad, promocidn y defensa
de la cultura y del deporte

Acceso universal a servicios de salud y a la seguridad social

Promocidn de la seguridad alimentaria y la nutricion

e Fortalecimiento de la familia, promocién y proteccion de la nifiez, la adolescencia y la
juventud

Objetivo lll: Competitividad del pais

e De
e De

sarrollo sostenible y gestiéon ambiental
sarrollo de la ciencia y la tecnologia

Obijetivo IV: Estado eficiente, transparente y descentralizado

3Acuerdo Nacional (2014). Politica de Estado del Acuerdo Nacional. www.acuerdonacional.pe /politicas-de- estado-del
acuerdo-nacional/ — Castellano



http://www.acuerdonacional.pe/
http://www.acuerdonacional.pe/politicas-de-estado-del-acuerdo-nacional/politicas-de-estado%E2%80%8B/politicas-de-estado-castellano/
http://www.acuerdonacional.pe/politicas-de-estado-del-acuerdo-nacional/politicas-de-estado%E2%80%8B/politicas-de-estado-castellano/

e Promocion de la ética, transparencia y erradicacion de la corrupcidn, el lavado de dinero,
la evasion tributaria y el contrabando en todas sus formas.

e Plena vigencia de la Constitucidon y los derechos humanos y acceso a la justicia e
independencia judicial.

e Acceso a lainformacidn y libertad de expresidon y libertad de prensa.

® Gestidn del riesgo de desastres.

e Sociedad de la informacién y sociedad del conocimiento.

4.2.5. VISION DEL PERU AL 2050*

Al 2050, somos un pais democratico, respetuoso del Estado de derecho y de la
institucionalidad, integrado al mundo y proyectado hacia un futuro que garantiza la
defensa de la persona humana y de su dignidad en todo el territorio nacional.
Estamos orgullosos de nuestra identidad, propia de la diversidad étnica, cultural y
lingliistica del pais. Respetamos nuestra historia y patrimonio milenario vy
protegemos nuestra biodiversidad.

El Estado constitucional es unitario y descentralizado. Su accionar es ético,
transparente, eficaz, eficiente, moderno y con enfoque intercultural. Juntos, hemos
logrado un desarrollo inclusivo, en igualdad de oportunidades, competitivo y
sostenible en todo el territorio nacional, que ha permitido erradicar la pobreza
extrema y asegurar el fortalecimiento de la familia.

4.2.6. VISION REGION CALLAO

Vision

La Regién Callao es una ciudad moderna, con economia competitiva y sostenible,
basado en el desarrollo industrial y pesquero, el comercio, los servicios y el turismo,
en el marco de la globalizacién, con actividad maritima portuaria y aeroportuaria
eficiente y dindmica, que coloca al Callao en el principal puerto de entrada de
Sudameérica a la cuenca de Pacifico.

Sociedad inclusiva, que garantiza y fomenta las capacidades, los derechos y deberes
de todas las personas en un estado descentralizado; una sociedad donde las
autoridades promueven una gestion eficaz y concertada del desarrollo regional, con
participacién del gobierno regional, gobiernos locales, instituciones publicas y
privadas, agentes econdmicos y las organizaciones de la sociedad civil, realizando
intervenciones econdmicas productivas, competitivas y sostenibles en el tiempo,
generando empleo digno, con instituciones fortalecidas que promuevan la
democracia y garanticen la gobernabilidad, que es expresada en un mejor nivel de
bienestar social, econdmica, igualdad de oportunidades, paz y justicia social.’

Vision de la Educacion en el Callao

“Al afio 2023 la Region Callao cuenta con una educacién equitativa y de calidad,
promotora de los derechos humanos, la ciencia, la tecnologia, el arte y la cultura, la
conciencia ambiental y ecolégica, afianzada en valores y orientada a la formacién

4 CEPLAN -ACUERDO NACIONAL (2019) Vision del Pert al 2050. www.ceplan.gob.pe

5 Plan: Plan de Gobierno Regidn Callao 2019 —2022.
https://declara.jne.gob.pe/ASSETS/PLANGOBIERNO/FILEPLANGOBIERNO/291.pdf



http://www.ceplan.gob.pe/
https://declara.jne.gob.pe/ASSETS/PLANGOBIERNO/FILEPLANGOBIERNO/291.pdf

4.2.7.

de ciudadanas y ciudadanos respetuosos, proactivos, emprendedores e
innovadores, asi como a la construccién de una sociedad educadora, participativa,
intercultural, inclusiva y saludable”.®

Sociedad educadora: Aquella sociedad en la que todos educan y todos aprenden.
Se orienta al enriquecimiento y despliegue de las potencialidades y aprendizajes
personales, sociales, ambientales y laborales para el ejercicio pleno de la ciudadania
y la promocion del desarrollo humano.

Sociedad participativa: Sociedad que promueve y habilita los mecanismos vy
condiciones para que todas las personas participen plenamente y con
responsabilidad, segin sus necesidades e intereses, en la vida politica, social e
institucional de la Region.

Sociedad intercultural: Sociedad que valora la diversidad cultural, entendiendo la
diferencia como riqueza, como expresién de las diversas posibilidades que
compartimos como seres humanos.

Sociedad inclusiva: Aquella sociedad que habilita a todas las personas, sin
discriminacién de cualquier indole o clase, para participar y contribuir plenamente
en dicha sociedad, para que se sientan parte de ella y efectivamente valoradas y
respetadas segun su individualidad intrinseca como seres humanos.

Sociedad saludable: Sociedad que habilita y proporciona a todas las personas los
medios necesarios para alcanzar un estado adecuado de bienestar fisico, mental y
social, dotdndolas de las habilidades y destrezas necesarias para identificar y realizar
sus aspiraciones, satisfacer sus necesidades y para cambiar o adaptarse al medio
ambiente, con conocimiento y respeto del equilibrio ecoldgico.

En ese sentido, es una sociedad en la que todas las autoridades, instituciones,
organizaciones, ciudadanas y ciudadanos trabajan unidos para la educacién que
planeamos para el Callao que anhelamos Todos juntos por el cambio promover estilos
de vida, comportamientos, actitudes y practicas que garantizan el cuidado dela salud
asi como la creacién y el establecimiento de entornos, ambientes y espaciosfisicos,
psiquicos, sociales y culturales adecuados para proteger la salud y mejorar la calidad
de vida de la poblacién.

Politica Nacional del Ambiente

El Objetivo de la Politica Nacional del Ambiente es mejorar la calidad de vida de las
personas, garantizando la existencia de ecosistemas saludables, viables y
funcionales en el largo plazo; y el desarrollo sostenible del pais, mediante la
prevencion, proteccion y recuperacién del ambiente y sus componentes, la
conservacion y el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales, de una
manera responsable y congruente con el respeto de los derechos fundamentales de
la persona.

e Mejorar el comportamiento ambiental de la ciudadania.

6 Proyecto Educativo Regional Callao 2010-2023 PROYECTO EDUCATIVO REGIONAL CALLAO - PDF Descargar libre
(docplayer.es)


https://docplayer.es/68436565-Proyecto-educativo-regional-callao.html
https://docplayer.es/68436565-Proyecto-educativo-regional-callao.html

e Incrementar las prdcticas ecoeficientes y sostenibles de las entidades publicas y
privadas con un enfoque de economia circular.
e Mejorar la gestién de residuos sélidos.”

4.2.8. Perfil de Competencias esenciales que orientan la formacion de los profesionales
de Educacion. &
“Disefio Curricular Basico Nacional de la Formacidn Inicial Docente - Programa de Estudios de
Educacion Fisica”, establece el Perfil de egreso de la Formacidén Inicial Docente es la
vision comun e integral de las competencias profesionales docentes que deben
desarrollar los estudiantes progresivamente durante el proceso formativo para
ejercer idéneamente la docencia. El Perfil de egreso permite establecer una
formacidn integral especializada basada en la practica, investigacion e innovacion,
gue busca garantizar el desarrollo de competencias en los estudiantes para
desenvolverse de manera ética, eficiente y eficaz en su practica docente,
respondiendo a las demandas del sistema educativo. En el siguiente cuadro se puede

apreciar mejor:

7 Ministerio del Ambiente. POLITICA NACIONAL DEL AMBIENTE. Decreto Supremo N2 012-2009-MINAM de 23 de mayo
de 2009: https://www.minam.gob.pe/wp-content/uploads/2013/08/Pol%C3%ADtica-Nacional-del-Ambiente.pdf

9 Ministerio de Educacién Resoluciéon Viceministerial N° 147-2020-MINEDU.
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/1127332/RVM N 147-2020-MINEDU.pdf



https://www.minam.gob.pe/wp-content/uploads/2013/08/Pol%C3%ADtica-Nacional-del-Ambiente.pdf
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/1127332/RVM_N__147-2020-MINEDU.pdf
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4.2.9. Plan Estratégico UNAC®

Objetivo Misionales

Mejorar la calidad de la formacién profesional de los estudiantes
universitarios

Fortalecer la investigacién formativa, cientifica, humanistica e innovacién de
la comunidad universitaria

Promover la extension y responsabilidad social en la comunidad universitaria.
Misiéon UNAC

Formar profesionales generando y promoviendo investigacion cientifica,
tecnolégico y humanistica, en los estudiantes universitarios con calidad
competitividad y responsabilidad social para el desarrollo sostenible del pais.

4.2.10. Plan Estratégico de la Facultad de Ciencias de la Salud *°

Misidn de la Facultad de Ciencias de la Salud
Formar profesionales competentes en

lo cientifico, cultural y humanistico,
desarrollando investigacién

cientifica, extensién y responsabilidad social
universitaria; contribuyendo al desarrollo sostenible a nivel regional y nacional.

Vision de la Facultad de Ciencias de la Salud

9 UNAC. Plan estratégico Institucional 2020-2023. www.unac.edu.pe

10 UNAC. Plan estratégico de la Facultad de Ciencias de la Salud 2020 — 2023. https://fcs.unac.edu.pe



http://www.unac.edu.pe/
https://fcs.unac.edu.pe/

4.3.

Ser una facultad lider en la formacién de profesionales del cuidado de la vida y la
salud a nivel regional, nacional e internacional.

LA DEMANDA OCUPACIONAL Y CAMPOS DE ACTUACION DEL OBJETO
DE ESTUDIO DE LA PROFESION A NIVEL INTERNACIONAL, NACIONAL,
REGIONAL Y LOCAL

A nivel internacional

La actividad fisica a nivel internacional carece de un ambito laboral bien definido. La
sociedad moderna a nivel mundial demanda un abanico de competencias
profesionales. De ellos que se ajusten a nuevos perfiles profesionales. Esta
incorporacion al mercado de trabajo de tan diversos profesionales, no se ha
producido de una manera ordenada, de modo que los perfiles son difusos con

facilidad.

El campo de actuacién del objeto de estudio de la profesion a nivel internacional,
nacional y regional a nivel del Callao se evidencia que la docencia en educacidn fisica
sigue siendo la principal ocupacion laboral de los titulados, aunque el analisis refleja
una tendencia hacia sectores de entrenamiento deportivo, las actividades fisicas

saludables y la gestion de organizaciones deportivas y recreativas.
A nivel Nacional

A nivel nacional existe relacidn entre la oferta y la demanda de la carrera profesional
de Educacion Fisica. A partir de esta perspectiva llegamos a plantear la hipdtesis
siguiente: existe una relacién entre la oferta y la demanda de la carrera profesional
de Educacién Fisica peruana. El mercado laboral en nuestro pais ademas de necesitar
profesores de Educacion Fisica se evidencia la necesidad de trabajar en el sistema
deportivo y la actividad fisica para la Salud. Diversos estudios nos muestran que el
mercado exige un perfil laboral desde el desarrollo tecnoldgico, pedagdgico y

deportivo.

Por otro lado, en este estudio se evidencia que, algunas Instituciones Educativas del
sector privado ya lograron incrementar el drea de psicomotricidad y es ahi un
mercado laboral donde ingresan a tallar los docentes de Educacidn Fisica. La
tendencia hacia el 2021 serda desfavorable; ya que las plazas sélo se lograran

incrementar si el Estado apoya con el presupuesto y con una politica de desarrollo



Psicomotor. En la proyeccién ideal asumiendo que se logre dar prioridad a este
problema educativo se espera que al afno 2020 la cantidad de plazas docentes en
Educacion Inicial asciende progresivamente. El mercado ocupacional de Educacion
Fisica y Psicomotricidad en el nivel Primario en algunas regiones indica que la
demanda ocupacional (las plazas ofertadas por el sistema publico y privado) crecié en
promedio 3.28%, y la oferta ocupacional crecié en promedio 5.89%. El mayor
crecimiento de la oferta, sumada a las brechas de ofertas que se arrastran todos los
anos, indica que existié una sobre demanda de docentes de Educacién Fisica en el
nivel Primario, en el aflo 2012. La cobertura en Educacidn Bdsica Regular era de 75%,
el 2012, esto significa aproximadamente que 119,872 nifios y jévenes no accedieron
al Sistema Educativo. Asi mismo se refiere que la demanda social total en el 2012
estaba compuesta por 486,159 nifios y adolescentes. La tasa de crecimiento anual de
la demanda de Educacion Fisica y Psicomotricidad en Educacién Secundaria es de
3.46 %; en el caso de la oferta total de docentes, la tasa de crecimiento promedio
anual es positiva y se ubica en 6.75% (eso significa que a partir del 2016 tendrdn que
egresar 2 aulas de estudiantes con 30 estudiantes por aula, hasta llegar al 2019 donde
se requiere que egresen 41 estudiantes para aplacar las necesidades del mercado. De
acuerdo al mercado ocupacional tendencial proyectado hasta el 2020, se infiere que,
si el crecimiento del nUmero de plazas docentes se mantiene y la oferta disminuye su
crecimiento, la sobre demanda serd inmensa y no podra satisfacerse las necesidades
del mercado. Segun el estudio realizado se comprobd que existe una relacidon
significativa entre la oferta y demanda de la carrera profesional de Educacién Fisicay

Psicomotricidad con un grado de significancia de 0,975.

Conclusién

Se concluye que a nivel nacional se evidencia una necesidad en la formacién de
profesionales de educacion fisica. Actualmente el sistema educativo a nivel nacional
y regional exige que la Educacion fisica se nutra desde las ciencias del movimiento. A
partir de ahi la formacién cientifica es una necesidad para responder a la demanda
nacional. en particular la regién callao exigen una formacién en Actividad fisica para
la salud y la promocién de los deportes acudticos por su ubicacién estratégica Unica

en el pais.



Conclusion:

Producto de la interaccidn con los grupos de interés se concluye a manera de recomendacién que
se establezca reuniones de trabajo. Asi mismo; se debe enriquecer el plan de estudios con
asignaturas que ayuden al estudiante a comprender la practica de actividades fisicas en poblaciones
especiales y de riesgo. Se debe implementar mayor cantidad de asignaturas que contribuyan en la

tesis y puedan titularse sin ninguna dificultad.

Asi mismo otro punto importante es la sugerencia para realizar un plan de accién en la gestién del
diseiio curricular vinculando las competencias y los perfiles en los siguientes puntos: mejorar los
contenidos de los silabos. reforzamiento para los estudiantes que estdn con el plan de estudios
vigente incidir con sus evidencias de aprendizaje. Validar los instrumentos de evaluacién del plan de
estudios (convocando expertos nacionales e internacionales en las diferentes dreas de la Educacién
Fisica tomando una muestra de estudiantes para que estos expertos utilicen nuestros instrumentos

y puedan comparar con los resultados que obtienen nuestros estudiantes)

4.4 Expectativas de los grupos de interés y del entorno socioecondmico relacionados al programa.
(Guardar evidencias como actas de reuniones, consolidado de respuestas en caso de aplicacién de

encuestas).
4.4.1. ELCONTEXTO

La UNAC se ubica en la regioén Callao, region ubicada en la costa central
del litoral peruano, hacia el sector occidental del departamento de Lima.
Sus limites norte, este y sur pertenecen al departamento de Lima: por el
norte el distrito de Santa Rosa, por el este con los distritos de Puente
Piedra, San Martin de Porres y el Cercado de Lima; por el sur con el
distrito de San Miguel; y por el Oeste el Océano Pacifico. El 20 de agosto
de 1826 fue creada como distrito y, por su importancia como puerto
costero internacional, el 22 de Abril de 1857, la Convencion Nacional le
otorgd el titulo de “Provincia Constitucional del Callao” con rango de

departamento. L\

4.4.2. VISION DE FUTURO REGION CALLAO AL 2021 EXPRESADA EN EL PDCR



La Regidn Callao, al 2021, es un centro estratégico de interconexién del Peru, ha logrado un
desarrollo humano arménico y equilibrado con identidad regional y conciencia ambiental, se
brindan servicios publicos y privados eficientes que cubren a toda la poblacién. Es
territorialmente ordenada, segura, saludable y ha reducido los niveles de riesgo vy
vulnerabilidad. Es un nodo de servicios portuarios, aeroportuarios y logisticos de vanguardia
en el Pacifico, potenciando el comercio internacional. Ha alcanzado un desarrollo industrial
competitivo, eco eficiente y socialmente responsable, articulando a las grandes, medianas,
pequeiias y micro empresas, generando empleos dignos para la poblacién chalaca. Presenta
una oferta cultural, recreacional y turistica con estdndares de calidad. La Regidn ha alcanzado
altos niveles de gobernabilidad, basada en valores, principios éticos, participacién ciudadana,
transparencia, equidad e inclusién social.

Ademas, cabe destacar que de acuerdo al PDCR, las ventajas comparativas de la regidn

respecto a otras regiones son las siguientes:

e Ubicacion estratégica del Callao respecto al litoral peruano y cuenca del pacifico.
Malecdn de la Punta, Callao. Hermoso y acogedor con un clima templado. Fortaleza de
Real Felipe, Callao. Potencial Turistico de areas Histéricas Monumentales.

e La situacion de la Region Callao se relaciona directamente con las tendencias que a nivel
internacional, nacional e interregional se observan en estos uUltimos tiempos, las cuales

podriamos precisar asi:

En el Proyecto Educativo Nacional (PEN) y en el Plan de desarrollo Concertado Regional

(PDCR) del Callao, también se fijan importantes lineamientos a tener en cuenta para la

formacién profesional:

e Disponibilidad de recursos naturales con uso y potencial turistico

e Existencia de identidad cultural chalaca.

e Existencia de dreas histéricas monumentales y arqueoldgicas.

e Existencia de Universidad Nacional e institutos de capacitacion técnica

e Plande accién y agenda ambiental elaboradas. ¢ Captacion de ingresos propios (Renta de
Aduanas) y fondo educativo.

e Existencia de espacios de concertacion de politica local ¢ Existencia de PYMES.

e Clima templado

e Localizacién de empresas transnacionales con capacidad de inversién y tecnologia.



e Infraestructura de transporte y servicios publicos. ¢ Concentracidon de entidades

administrativas, publicas y privadas.

Como obstaculos para el desarrollo regional cita los siguientes:

e Ocurrencia ciclica de desastres.

e Contaminaciéon ambiental por actividades urbanas, industriales y mineras.

e Incremento de la delincuencia y drogadiccion. e Pérdida de valores por parte de la
sociedad.

e Alta tasa de migracion.

e Asistencialismo de instituciones publicas y privadas. ¢ Insuficiencia de recursos
presupuéstales del Estado Peruano para educacion.

e La politizaciéon de los temas educativos dificulta la unidad.

e Incremento del trabajo infantil y adolescente.

e Incremento de enfermedades emergentes y re-emergentes (TBC, VIH, otros) e
Contaminacion de rios y litoral marino. En base a estos alcances estableceremos a
continuacion el andlisis FODA regional, para ubicarnos en los retos a afrontar para el logro

de la calidad, equidad y pertinencia educativa

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

La heterogeneidad socio-cultural constituye un | Oportunidad de alianza del gobierno

factor sustantivo para el desarrollo de la regional del Callao con otros gobiernos
creatividad del poblador chalaco. regionales y otros sectores del Estado.
Fondo educativo formado por el 10% de la Existencia de recursos historicos

Renta de Aduanas beneficia a la educacién en monumentales naturales y ecolégicos

el Callao.

Poblacidn del Callao, predominantemente Facil accesibilidad a conocimientos a
urbanay con alta densidad, facilita la difusion e | través de Internet
internalizacion del sistema de valores, con

complementariedad cultural




Localizacion estratégica para la exportacidn

transformacién y turismo

Tendencia a la especializacién selectiva
y altamente competitiva de la

produccién de bienes y servicios.

Existencia de PYMES

Acelerada innovacion tecnoldgica
asociada al proceso de globalizacidn
vigente, requiere respuestas creativas,

competitivas y oportunas.

Existencia de Universidad Nacional del Callao, e

institutos de capacitacion técnica.

El acceso de la poblacién del Callao al
equipamiento y servicios en educacion,
recreacion y deportes, salud, asistencia
y nutricién alimentaria, mejoran las
condiciones de vida y del potencial

humano creativo.

DEBILIDADES

AMENAZAS

Elevada desnutricién y malnutricién infantil

Deficientes politicas en materia de

educacion, cultura, ciencia y tecnologia.

Alta contaminaciéon ambiental, industrial y de

ruidos

Exclusidon de los sectores socialmente
vulnerables que dificulta la organizacién

y participacion de la sociedad civil.

Distorsion y ausencia de valores en algunos
sectores de la poblacidn: drogadiccidn,
corrupcioén, delincuencia, prostitucion y otras,
compromete el cambio de actitudes para el
desarrollo humano, con alto indice

delincuencial y de bandas organizadas.

Alto indice delincuencial y de bandas

organizadas.

Deficiencias del sistema educativo, en lo
referente a los métodos de ensefianza-

aprendizaje, no promueven ni fomentan en la

Incremento del trabajo infantil y

adolescente




poblacién estudiantil un pensamiento critico y

creativo.

Problemas de infraestructura educativa e

insuficiente equipamiento

Riesgo de desastres naturales al estar

en zona sismica

Mas del 50% de los alumnos, tanto de

educaciéon primaria como secundaria con

Incremento de enfermedades

emergentes y re-emergentes (TBC, VIH,

desempeiio insuficiente en matematica y

comunicacion

otros.)

Conclusion:

Se concluye que la Region Callao como centro de desarrollo portuario mas grandes de Sudamérica

tiene como tradicién el deporte. En esta region se fundaron equipos representativos todavia

vigentes de impacto nacional e internacional como el atlético Chalaco, el Sport Boys, Sport Billis

entre otros, que no deben dejar de ser atendidos, es asi; que nuestra universidad debe

comprometerse en desarrollar todos los deportes en particular los acudticos y tradicionales. Por

otro lado, se debe trabajar en la promocién de la salud desde las ciencias del movimiento.

4.4.3 EXPECTATIVAS DE LOS GRUPOS DE

INTERES RELACIONADOS AL

PROGRAMA.
ENLACE DE LA
MESA DE TRABAJO ) REGISTRO DE ASISTENCIA ACTA DE CONCLUSIONES
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Ill. FUNDAMENTACION DE LA CARRERA

La Educacién Fisica es una disciplina que surge libremente del conocimiento de las

ciencias bioldgicas, fisicas y conductuales. También encuentra su significado en la

filosofia, la estética y las artes liberales.

Su integridad disciplinaria se basa en el movimiento del hombre, y es sobre este punto

de referencia con el cual el educador debe relacionar todo su conocimiento, con

atencion a todos.

La universidad es la institucidon educativa del mas alto nivel y debe responder

creativamente a los requerimientos sociales, formando cuadros profesionales para el

desarrollo, apoyandose en los diversos sectores de la sociedad, transfiriendo

tecnologia, investigando y creando ciencia.

lll.1. CONCEPCION EDUCATIVA

Asi como en educacion, existen concepciones que tienen vigencia, aqui podemos
hablar por ejemplo de las teorias conductuales, las sociales y las cognitivas. Cada
una de ellas se representara por un paradigma y a su vez tendra diferentes
enfoques. Si hablo de las teorias cognitivas, por ejemplo, tendria que hablartambién

de su paradigma cognitivo y de los diferentes enfoques que ella tiene como
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el constructivismo de Piaget, el aprendizaje por descubrimiento de Brunner, o el

aprendizaje significativo de Ausubel, Vovak y Piaget.

Estas concepciones pueden ser aplicables en Educacion Fisica, pero también
existen autores que han creado concepciones propias de la carrera de Educacion
Fisica como Gimeno, Zeichner y Ferry (1991) pero que en un estudio comparativo
realizado por Montero, sefala que las diversas comunidades paradigmaticas no
surgen del vacio, sino que fundamenta sus raices en los aciertos y errores de otras
precedentes. Montero trata de integrar la terminologia como lo presentamos en el

siguiente esquema:

DETERMINACION DE PARADIGMAS:

GIMENO ZEICHNER FERRY
MODELO CENTRADO
CUTURISTAS
TRADICIONAL DE ADQUISICIONES.

PSICOLOGICAS
SOCIOLOGISTA

PERSONALISTA MODELO CENTRADO
EN PROCESOS

INQUIRED ORIENT EN ANALISIS

, ) BEHAVIORISTA MODELO CENTRADO
TECNICO - CRITICO * *

PARADIGMA TECNICO CRITICO CENTRADO EN EL ANALISIS
Este paradigma introduce una nueva dimensién, solo aludida en el paradigma
sociologista y es la inclusion del pensamiento critico - reflexivo del profesor.
Un profesor debe tener como componentes en su formacion las cualidades de

aptitud y actitud que deben integrar su personalidad.

GRAFICO N° 01: PARADIGMA TECNICO CRITICO EN EL ANALISIS
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l.2. CORRIENTES PEDAGOGICAS

Las corrientes pedagogicas que respaldan el proceso de ensefianza y aprendizaje
son las siguientes:

3.2.1 LATEORIA COGNITIVA DE PIAGET

La teoria cognitiva muestra una nueva visidén del ser humano, al considerarlo
COmo un organismo que realiza una actividad basada fundamentalmente en
el procesamiento de la informacion, muy diferente a la vision reactiva y
simplista que hasta entonces habia defendido y divulgado el conductismo.
Reconoce la importancia de como las personas organizan, filtran, codifican,
categorizan, y evaluan la informacién y la forma en que estas herramientas,
estructuras o esquemas mentales son empleadas para acceder e interpretar
la realidad.

Jean Piaget sostiene que el ser humano construye su conocimiento a partir
de la ensenanza, pero lo va complementando en base a la etapa de

desarrollo intelectual y fisico que vive. Crea la teoria genética en que el ser



humano desde pequefo aprende automotivado, buscando conocimiento,

creando teorias y comprobandolas con la experiencia en 4 etapas:

GRAFICO N° 02: PARADIGMA COGNITIVO DE PIAGET
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A.- CONCEPCION DEL ALUMNO

El alumno es un sujeto activo procesador de informacién, que posee competencia cognitiva para
aprender y solucionar problemas; dicha competencia, a su vez, debe ser considerada y

desarrollada usando nuevos aprendizajes y habilidades estratégicas.

B.- EL MODELO DE ENSENANZA

Esta centrada en procesos y por ello estara subordinada al aprendizaje de los aprendices. Es
una ensefanza significativa para facilitar el almacenamiento de lo aprendido en la memoria a
largo plazo. Es un modelo de aprendizaje — ensefianza donde la pregunta central es ;como
aprende el que aprende? y posteriormente ;como profesor qué hago? La funcidn educativa, de
ensefianza e instruccional se subordina al aprendizaje. Los protagonistas de su aprendizaje son
los sujetos que aprenden y el profesor se limita a ser un mediador en el aprendizaje, actuando

so6lo cuando es necesario.

3.2.2 METODO DE DEWEY

Se basa en el pragmatismo denominado instrumentalismo: Considera al pensamiento

como el instrumento principal que el hombre posee para solucionar sus problemas.



Responde a la busqueda del conocimiento y a la solucion de problemas. Sirvio como
base del método de proyectos de KILPATRICK.

Pragmatismo y pedagogia

Esta teoria del conocimiento destaca la “necesidad de comprobar el pensamiento por
medio de la accidn si se quiere que éste se convierta en conocimiento”.

Sus trabajos sobre la educacion tenian por finalidad sobre todo estudiar las
consecuencias que tendria su instrumentalismo para la pedagogia y comprobar su

validez mediante la experimentacion.

A. FASES DEL METODO

Fase 1: Se plantea una situacion confusa o problematica. Aqui se sugiere caminos
alternativos.

Fase 2: El educando selecciona uno o varios caminos en forma racional. Es la
fase de intelectualizacién del problema.

Fase 3: Consiste en la observacion y el experimento. Aqui se ensayan diferentes
hipotesis.

Fase 4: Es la reelaboracion intelectual de las hipotesis originarias.

Fase 5: Es la aplicacion practica: se generan nuevas hipétesis.

B. ETAPAS DEL CONOCIMIENTO HUMANO

LA EXPERIENCIA: o sea el involucrarse en una situacién empirica o real mediante
la accidén por el método de ensayo y error. Se trata de ejercitar el pensamiento
mediante la accion de un ejercicio no meramente verbal.

LA INFORMACION Y PROVISION DE DATOS: los datos los extrae el educando
de su memoria, de la observacion, lectura, comunicacién y la experiencia.

LA INVENCION: es la fase creadora, la etapa de lo posible, un salto hacia el
porvenir, unas hipotesis, ensayos, inferencias y suposiciones, una incursion en lo
nuevo, un ejercicio aterrizado de la imaginacion. Las soluciones no son provistas
por el maestro sino descubiertas por el estudiante; solo quien descubre piensa, lo
demas es repetir o almacenar.

LA APLICACION Y COMPROBACION: solo la aplicacién comprueba la verdad y
so6lo la comprobacion confiere al conocimiento pleno significado y realidad.

3.2.3 TEORIA DEL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO - DAVID PAUL AUSUBEL
David Ausubel postula que los individuos aprenden cuando son capaces de
encontrarle un sentido a ese aprendizaje, lo que se lograria a través de la activacion

de ciertos esquemas previos a partir de su experiencia y la relacion de estos con



los elementos que esta aprendiendo, de manera de poder desarrollar un

aprendizaje significativo superando la memorizacion de contenido
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3.2.4 TEORIA CONSTRUCTIVISTA

El constructivismo es una propuesta tedrica que toma elementos de las teorias
anteriores y que sefiala que el conocimiento nuevo soOlo se origina de otro
conocimiento existente. La persona de esta forma no s6lo acumula conocimiento,
sino que lo construye a partir de su experiencia y de la informacidn que recibe durante
la instruccién, siendo ella su responsable. Para ello, la persona que aprende con
otros debe trasladar y aplicar sus conocimientos en la practica dentro de un contexto
real. En este paradigma lo que lleva a aprender a la persona es el “conflicto cognitivo”
que lo empuja a aprender, al buscar explicaciones de como funciona su entorno. Ello
provoca que la persona vea como su conocimiento previo se debe actualizar con
conocimiento nuevo a raiz de lo que aprende y vive.
En el proceso de reconstruccion del aprendizaje se dan tres momentos:

1. Equilibrio inicial: conocimientos iniciales ya asimilados que permiten explicar el

mundo



.3.

2. Desequilibrio: se produce cuando se da un “conflicto cognitivo” y hay que cambiar
0 reconceptualizar conocimientos que respondan a nuevas realidades o
experiencias

3. Reequilibrio: es cuando se construyen los huevos conocimientos que explican la
nueva realidad, acomodandose los nuevos conocimientos para luego pasar a

sustituir a los iniciales y convirtiéndose en el nuevo “equilibrio inicial”

MODELO CURRICULAR POR COMPETENCIAS

Hoy en dia, el punto de vista psicologico esta muy ligado al punto de vista empresarial,
porque en los procesos de gestidn de recursos humanos para la seleccion de personal,
esto es determinante. Luego para la elaboracion de curriculo por competencias es
necesario tener en cuenta las caracteristicas psicolégicas y elenfoque psicosocial del
proceso de toda educacion profesional.
En consecuencia, es necesario crear unos itinerarios educativos en los que, desde la
Ensefianza Primaria y Secundaria, los disefios curriculares se planteen con
perspectivas de futuro, desde la formacién de los alumnos en las actitudes y
procedimientos de base.
Las competencias, por tanto, tienen que integrar conocimientos, habilidades,
motivaciones, cualidades de la personalidad, componente metacognitivo, valores y
actitudes, ya que han de ser competencias para formar al hombre para la vida, no
competencias exclusivas para formarlos para un puesto de trabajo.

Desde el punto de vista psicolégico la competencia profesional es el resultado de una

integracion psicoldgica compleja, de componentes motivacionales, metacognitivos y

afectivos del sujeto, asi como de las cualidades propias de la personalidad.

Desde el punto de vista del disefio curricular la competencia es la estructuracion

curricular y didactica del sistema de componentes cognitivos, motivacionales,

metacognitivos y de personalidad que debe poseer un individuo para ejecutar una tarea

profesional. Es decir, para la planificacion y desarrollo curricular es necesario tener una

vision integral, una vision holistica que dé respuesta a la persona en su totalidad. El

curriculo es un proceso educativo integral con caracter procesual que expresa las

relaciones de interdependencia de un contexto social, los progresos cientificos y las

necesidades de los estudiantes.



El disefio curricular es el resultado del trabajo que da respuesta a
las exigencias sociales en la formacidn de profesionales, constituyendo un
proyecto educativo, que sirve de guiay condiciona el desarrollo del
proceso. El disefio curricular se elabora a partir de las bases mediante una

teoria curricular, es el puente entre la teoria curricular y la practica. “(Lazo

y Castafo)

3.5 PROYECTO CURRICULAR POR COMPETENCIAS

Se organiza y estructura a partir de competencias que se pretenden desarrollar. Hay

que tener en cuenta que:
Las competencias varian en funcion del contexto en el que se aplican.

v Las competencias se describen en términos de resultados y normas. Fijar criterios de
evaluacién teniendo en cuenta lo cognitivo, procedimental, metacognitivo,

motivacional y actitudinal.

v Los representantes del mundo profesional deberian ser parte activa del disefio

(analisis de la situacion de trabajo), de su desarrollo y de su evaluacion curricular.

v Las competencias se evaluan a partir de los componentes. El estudiante ha de

demostrar lo que realiza de forma independiente.

3.6. LAEVALUACION CURRICULAR

La evaluacidon curricular debe construirse como un proyecto de investigacion-accion y
establecer desde su formulacién inicial, sus propositos y limites.

Hemos de tener en cuenta que:

No es posible evaluarlo todo, en todo momento, ni con todo detalle. Es necesario

seleccionar la muestra de su contenido, precisar los métodos, procedimientos y técnicas
a emplear, asi como los criterios para su calificacion.

> La evaluacién es, al mismo tiempo, un proceso y un resultado. A través del resultado

podemos saber hasta qué punto (con determinados indicadores) lo disefiado se

cumple o no.



> Se evalua lo que estad concebido, disefado, ejecutado, incluido el proceso de

evaluacion curricular en si mismo; de ahi que la evaluacion curricular se inicie sobre

la base de los problemas que se han detectado o se prevé que pudieran existir.

> En el disefio de la evaluacion curricular, los elementos a tener en cuenta son:

> Las evaluaciones curriculares se agrupan en 4 categorias:

v Resultados del aprendizaje.

v Trabajo del profesor (analisis de su capacidad didactico-pedagogica y no sélo de su

dominio profesional).

v Comportamiento pedagdgico del proceso.

v Desempeio profesional.

éPara qué? a Objetivos mas
generales de la evaluacion y
derivar de ellos
paulatinamente los objetivos
parciales (claros, precisos,
alcanzables y evaluables).

éQué?
a Todo el curriculo un

aspecto particular de
este.

éQuién?

a Segun lo que se vaya a
evaluar y el nivel
organizativo, los

resultados, la participacion,
etc.

éComo?
a Métodos a utilizar en

dependencia de lo que
se evalua.

¢Con qué?
a Medios, recursos,

é¢Cuando?

a Secuenciacion u
organizacion del proceso
de evaluacion.
resupuesto.

IV. PROPOSITOS DE LA FORMACION
IV.1. OBJETIVOS EDUCACIONALES

CODIGO OBJETIVOS EDUCACIONALES
Ejerce la docencia en los diferentes niveles de la EBR;
OE1 demostrando ética y sélidos conocimientos de las competencias
curriculares que exige el sistema educativo vigente.




Realiza investigacion, desarrollo y la innovacion cientifica y

tecnoldgica; en un marco humanistico, teniendo como objeto de

OE2
estudio las ciencias del movimiento en sus diferentes lineas y
demostrando resultados medibles
Planifica actividades deportivas de caracter competitivo y para la
OE3 promocioén de la salud en la comunidad con énfasis en el

desarrollo social; alineado a los objetivos del desarrollo sostenible.

IV.2. Dentro del Proceso de ensefianza y Aprendizaje en Educacion Fisica
podemos establecer como propoésitos lo siguiente:
a) Mantener la salud corporal y mental

El objetivo principal de la educacién fisica es mantener la salud corporal del
estudiante a través de la actividad fisica. Por este motivo, la catedra
comprende la realizacion la practica de diversos deportes y la realizacion de
ejercicios complementarios.

Esto permite desarrollar las cuatro valencias fisicas, que son:

A) Fuerza,

B) Velocidad,

C) Resistencia 'y

D) Flexibilidad.

b) Fomentar el trabajo en equipo

Muchos de las actividades practicadas en la catedra de educacion fisica son
grupales. Por ejemplo, el futbol, el baloncesto y el voleibol se practican con dos
grupos que se enfrentan entre si.

Todo esto fomenta el trabajo en equipo, ya que los integrantes del grupo actuan
como un solo ente. Cada participante desempefa una funciéon y juntos
conforman un sistema.

c) Crear Disciplina
La practica de cualquier deporte o de cualquier actividad fisica genera
disciplina en los estudiantes. La educacion fisica como catedra les ensefna a
los individuos ciertas pautas de conducta que hacen que su desempeno dentro
de un grupo sea efectivo.

d) Desarrollar una actitud de respeto



Sumado a la disciplina, la educacién fisica desarrolla una actitud de respeto
en los estudiantes. Este respeto se da en dos niveles:

En un primer nivel, los deportes se rigen por un conjunto de reglas que los
jugadores deben seguir. De este modo, los estudiantes aprenden a respetar
la normativa.

En un segundo nivel, existe un arbitro que hace cumplir las reglas y sanciona
a quienes no las hayan cumplido. Gracias a esto, los jugadores aprenden a

respetar una figura de autoridad.

e) Crear un ambiente de competencia sana

A través de los deportes, la educacion fisica crea un ambiente de competencia
sana. El estudiante aprende la importancia de esforzarse al maximo sin
importar el resultado.

Si bien vencer es satisfactorio, no esta mal perder siempre y cuando se haya
hecho el mejor esfuerzo.

De hecho, en la educacion fisica no hay ganadores y perdedores, solo hay
individuos que juegan para desarrollar sus destrezas motoras y crear
companferismo y cooperacion.

f) Promover Las Actitudes De Liderazgo

En los equipos de futbol, de baloncesto, de voleibol, entre otros, hay capitanes
que guian al equipo y desarrollan estrategias para asegurar el mejor
desempefio del grupo.

En la catedra de educacion fisica se recrea esta situacion. De este modo, se les
da a los estudiantes una oportunidad para desarrollar sus cualidades de
liderazgo.

Esto les permite conocer mejor a sus companeros, ya que un lider debe ser
consciente de las fortalezas y debilidades de las personas a las que guia.

g) Proporcionar Valores alos Estudiantes

Ademas de la disciplina y del respeto, la educacion fisica proporciona otros
valores. Para comenzar, les ensefla a cooperar, ya que muchos deportes
requieren la participacion grupal. Esto refuerza los lazos de amistad.

Sumado a esto, les da a los estudiantes un sentido de pertenencia, ya que
forman parte de un equipo. Les inculca el valor de la responsabilidad, ya que
cada individuo desempenfa un papel dentro del equipo y debe cumplir con sus
obligaciones.


https://www.lifeder.com/ejemplos-cualidades-humanas/

Aprenden a ser puntales. Muchas veces las practicas de ciertos deportes
requieren llegar a una hora determinada. Ademas, aprenden a que sus
movimientos sean precisos.

Por ultimo, la actividad fisica requiere dedicacion. Esto quiere decir que los
estudiantes aprenden a comprometerse, dar lo mejor de ellos mismos y hacer
su mejor esfuerzo.

v. PERFIL DEL INGRESANTE

El ingresante a la Escuela Profesional de Educacion Fisica de la UNAC debe
tener como caracteristicas necesarias:

v Habilidades mateméticas.
v Comprension lectora y habilidades comunicativas.

v Adecuado estado de salud fisico y motriz.

5.1. Requisitos de Ingreso

Admision ala Universidad

El Ingreso a la Escuela profesional de Educacion Fisica de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la UNAC se realiza de acuerdo al estatuto y la ley
universitaria vigente 23377 por Examen General de Admision y Centro

Preuniversitario siendo requisitos de Admision:

. Carné de Postulante.
. Partida de Nacimiento Original (legible).
. Certificados originales de estudios de Educacion Secundaria.

. Copia Legalizada de su documento de identidad (traer original).

ga B~ W N =

. Recibos de pago por derecho de inscripcion, prospecto de postulante y
por Constancia de Ingreso.

[op)

. Evaluacion psicolégicay entrevista personal.
Los ingresantes por el Examen Especial de Admisiéon (Primeros Puestos,

Deportistas Calificados, Victimas del Terrorismo, Defensores de la Patria y
Personas con Discapacidad), ademés de la documentacion exigida en

los items anteriores, deben presentar:

Primeros Puestos

Documento original que acredite el orden de mérito obtenido, refrendado
por el director de la Unidad de Gestion Educativa Local (UGEL) o el que

corresponda.



Deportistas Calificados
v Constancia de haber estado considerado en la seleccion nacional,
expedida por la Federacion en la disciplina correspondiente.
v Constancia de acreditacion de ser deportista calificado dentro de los
tres (3) ultimos afnos emitida por el presidente del Instituto Peruano del

Deporte (IPD), con una antigiiedad no mayor de un (1) afno, Ley N2
28063.

v Constancia expedida por la Federacién o Comision Nacional respectiva,
de no haber sido sancionado por actividades antideportivas por los
tribunales o la comision de justicia.

v Compromiso de honor de participar representando a la Universidad
Nacional del Callao, en las competencias deportivas que intervenga u
organice, con firma legalizada notarialmente.

Victimas del Terrorismo

v Certificado de Acreditacion expedido por el Consejo de Reparaciones
— Registro Unico de Victimas y Constancia de denuncia de atestado
policial expedida por la Comisaria respectiva u oficio de la Defensoria
del Pueblo refrendando el hecho, o del Gobernador del lugar, Ley
28592.

Defensores de la Patria

v Resolucién del Ministerio de Defensa que lo acredite como tal, de

acuerdo a la normatividad vigente.

Personas con Discapacidad

v Certificacion de su condicion por el Consejo Nacional de Integracion de

la Persona con Discapacidad (CONADIS) expedida por la institucion
facultada por la ley.

Los ingresantes por Examen General Otras Modalidades (Traslado Externo, Traslado

Interno y Segunda Profesionalizacion) deben presentar:
1. Carné de Postulante- Declaracién Jurada.

2. Partida de Nacimiento Original (legible).



3. Certificados Originales de Estudios de Educacién Secundaria.

4. Certificados Originales de Estudios expedidos por la Universidad o Centro Superior

de Procedencia, sin enmendaduras o dafos.
5. Copia legalizada del documento de identidad (traer original).

6. Recibos de pago por derecho de inscripcion, prospecto de postulante y por
Constancia de Ingreso.

7. Silabos de las asignaturas aprobadas o de las asignaturas equivalentes actualizadas,
debidamente firmados y sellados por la autoridad competente de la Universidad o
Centro Superior de procedencia.

Los estudiantes provenientes de Universidades Extranjeras presentaran la documentacion
oficial requerida indicada en los Items anteriores, refrendada por el respectivo consulado

peruano traducido al idioma espanol y certificado por el Ministerio de Relaciones Exteriores.

Los ingresantes por Traslado Externo, ademas de los documentos exiqidos en
los items 1 al 7, deben presentar:

v Constancia de no haber sido separado de la Universidad o Centro Superior de

procedencia por medidas académicas y/o disciplinarias.

Los ingresantes por Traslado Interno. ademas de los documentos exigidos en los items
1 al 7, deben presentar:

v La ficha de matricula del ultimo semestre académico correspondiente al proceso de
admisidn que postula.

v Constancia de no adeudar por ningun concepto a la Universidad Nacional del Callao:
biblioteca central, biblioteca especializada, laboratorios, centro de cdmputo y tesoreria.

Los ingresantes por Sequnda Profesionalizacion ademas de los documentos exiqidos
en los items 1 al 7, deben presentar:

v Fotocopia certificada o autenticada por el Secretario General de la Universidad

Institucion de procedencia del Grado Académico o Titulo Profesional o Constancia o
Certificado de Despacho, segun sea el caso.

Los ingresantes por cualquier modalidad de admision, deben someterse a un examen meédico

antes de la matricula, pagando la tasa correspondiente.

VI. PERFIL DEL EGRESO



N° COMPETENCIAS GENERALES

COMUNICACION Y TICS

Se comunica e interactua con la persona, familia y comunidad, usando las TICS, para el
cuidado integral de la salud considerando el enfoque de derecho, género e
interculturalidad.

01

PENSAMIENTO CRITICO Y TOMA DE DECISIONES
02 | Demuestra pensamiento critico en la toma de decisiones para la solucion de problemasy
logro de objetivos; mediante un analisis reflexivo y con responsabilidad.

LIDERAZGO Y TRABAJO EN EQUIPO

Lidera el trabajo en equipo para el logro de los objetivos planificados; de manera
colaborativa y cooperativa; respetando las ideas de los demas y asumiendo los acuerdos y
compromisos.

03

ETICA Y VALORES
04 | Demuestra valores éticos y morales durante el ejercicio profesional para preservar la vida
respetando la dignidad de las personas, el medio ambiente y la diversidad cultural.

N° COMPETENCIAS ESPECIFICAS

FORMACION PEDAGOGICA Y GESTION
05 | Aplica la pedagogia en los procesos didacticos; con la finalidad de desarrollar competencias
en los estudiantes de acuerdo al CNEB; alineados al marco del buen desempefio docente

DEPORTE Y SALUD

Ejecuta programas deportivos de caracter competitivo y para la promocion de la salud con la
06 | finalidad de contribuir al bienestar de las personas y de la comunidad; respetando
caracteristicas bioldgicas y psicoldgicas de diversos grupos etarios y mostrando resultados
cuantificables.

INVESTIGACION, INNOVACION Y TECNOLOGIA

Sustenta los resultados de un trabajo de investigacion, desarrollo e innovacidn cientifica o
07 | tecnoldgica con la finalidad de resolver problemas en el campo de la educacién fisica;
considerando las lineas de investigacidn aprobadas y de acuerdo a los procedimientos
vigentes.

VII. PERFIL DEL DOCENTE

El docente es el mediador cuya misidn es potenciar las capacidades de los estudiantes
y evaluarlos con base en los logros de las competencias.

1. Compromiso social.

2. Domina su especialidad, se actualiza y capacita.

3. Aplica estrategias innovadoras para el aprendizaje.

4. Disefna y ejecuta proyectos de investigacion

5. Formacién Cientifica, Humanistica, Tecnoldgica y social

VIIl. COMPETENCIAS DE LAS AREAS DE FORMACION Y DISTRIBUCION DE
ASIGNATURAS.



No

COMPETENCIA

CURSOS

COMUNICACION Y TICS
Se comunica e interactua con la persona, familia y

Comunicacién
Matematica

01 | comunidad, usando las TICS, para el cuidado integral de la i . . .
. . ¢ Metodologia del Trabajo Universitario
salud considerando el enfoque de derecho, género e i ., L,
. . ¢ Tecnologias de la Informacién y Comunicacion
interculturalidad.
PENSAMIENTO CRIiTICO Y TOMA DE DECISIONES , L. ,
. . ¢ Anatomia y Fisiologia
Demuestra pensamiento critico en la toma de o
- L. ¢ Bioquimica
02 | decisiones para la solucion de problemas y logro de + Biologia
objetivos; mediante un andlisis reflexivo y con .
- ¢ Quimica
responsabilidad.
LIDERAZGO Y TRABAJO EN EQUIPO
Lidera el trabajo en equipo para el logro de los ¢ Antropologia y Sociologia
03 objetivos planificados; de manera colaborativa y ¢ Psicologia
cooperativa; respetando las ideas de los demas y asumiendo | ¢ Desarrollo Personaly Liderazgo
los acuerdos y compromisos.
ETICAY VALORES ¢ Filosofiay Epistemologia
04 Demuestra valores éticos y morales durante el ejercicio | ¢ Bioética y Deontologia
profesional para preservar la vida respetando la dignidad de | ¢ Estrategias Educativas en entornos virtuales en
las personas, el medio ambiente y la diversidad cultural. Salud
¢ Anatomia y Fisiologia del Ejercicio
¢ Psicopedagogia Psicomotricidad
¢ Planificacion y Evaluacion de la Educacion Fisica
FORMACION PEDAGOGICA Y GESTION ¢ Educacion Fisica y Entornos Virtuales
Aplica la pedagogia en los procesos didacticos; con la ¢ Identidad Nacional y Ciudadania
05 finalidad de desarrollar competencias en los estudiantes de ¢ Legislacion y Politicas en Educacién y Deporte
acuerdo al CNEB; alineados al marco del buen desempefio ¢ Educacidn Fisica en personas con Habilidades
docente Diferentes
¢ Aprendizaje de las Danzas y Expresion corporal
¢ Gestion Educativa y Deportiva
¢ Practica Profesional |
¢ Aprendizaje de la Gimnasia
o Nutricién y Dietética
¢ Aprendizaje del Atletismo
DEPORTE Y SALUD ¢ Promocion de la Actividad Fisica para la salud
¢ Aprendizaje de la Natacién
Ejecuta programas deportivos de caracter competitivo ¢ Entrenamiento Deportivo
06 y para la promocidn de la salud con la finalidad de contribuir | ¢ Cineantropometria, Salud y Deporte
al bienestar de las personas y de la comunidad; respetando o Aprendizaje del Futbol
caracteristicas bioldgicas y psicoldgicas de diversos grupos ¢ Biomecanica Deportiva
etarios y mostrando resultados cuantificables. ¢ Aprendizaje del Voleibol
¢ Aprendizaje del Basquetbol
¢ Aprendizaje del Balonmano
¢ Practica Profesional Il
INVESTIGACION, INNOVACION Y TECNOLOGIA
Sustenta los resultados de un trabajo de investigacion, | ¢ Bioestadistica aplicada a la Investigacion
07 desarrollo e innovacidn cientifica o tecnoldgica con la ¢ Metodologia de la Investigacion Cientifica
finalidad de resolver problemas en el campo de la educacion | ¢ Tesis |
fisica; considerando las lineas de investigacién aprobadas y ¢ Tesis I

de acuerdo a los procedimientos vigentes.




IX. PLAN DE ESTUDIOS

PROPUESTA PLAN DE ESTUDIOS 2021

co CODI ASIGNATURAS REQUISITOS
CICLO | DIGO GO
CORTO | CURSO PRIMER SEMESTRE TIPO HT HP H C
1 EF101 Biologia General 2
2 EF102 Quimica General 2
3 EF103 Comunicacion General 2
4 EF104 Matematica General 2
I - -
Metodologia del Trabajo
5 EF105 Universitario General 2
6 EF106 Antropologia y Sociologia General 2
7 EF107 Filosofia y Epistemologia General 0
Total 16 12 28 22
CODIG .
cicLo| o o SEGUNDO SEMESTRE TIPO HT | HP | TH | C
CORTO
8 1EF20 Anatomia y Fisiologia General 2 2 4 3 EF101
] 9 2EF20 Bioquimica General 2 2 4 3 EF102
EF20 | Tecnologias de la Informacion y EF105
10 3 Comunicacion General 2 2 4 3




11 EFZO Psicologia General 2 2 4 3 EF103
12 5EF20 Bioética y Deontologia General 2 2 4 3 EF107
EF20 | Estrategias  Educativas  en EF106
13 6 entornos virtuales en Salud General 2 2 4 3
14 7EF20 Desarrollo Personal y Liderazgo General 2 2 4 3 EF105
Total 14 14 28 21
CODIG <
CICLO O %%%lgg TERCER SEMESTRE TIPO HT HP TH C
CORTO
Anatomia y Fisiologia del o
15 EF301 ejercicio Especifico 2 2 4 3 EF201
16 EF302 Aprendizaje de la Gimnasia Especialidad 3 6 9 6
Psicopedagogia y Didactica de la .
1l 17 EF303 Educacion Fisica Especialidad 4 6 10 7 EF204
18 EF304 Psicomotricidad Especialidad 3 6 9 6
Total 12 20 32 22
cODIG -
CICLO (6] %Ouliélgg CUARTO SEMESTRE TIPO HT HP TH C
CORTO
19 EF401 | Nutricién y Dietética Ezpec'f' 2 2 4 3 EF202
20 EF402 | Aprendizaje del Atletismo "5:3%'6 3 6 9 6
v Planificacion y Evaluacion de la Especia
21 EBF403 | Equcacion Fisica lidad 4 6 | 10| 7 EF303
Promocién de la Actividad Fisica Especia
22 EF404 para la salud lidad 3 6 9 6
1
Total 2 0 2 2
CODIG -
CICLO O %%%gg QUINTO SEMESTRE TIPO HT HP TH C
CORTO
23 EF501 | Aprendizaje de la Natacion Especialidad 3 6 9 6
Cineantropometria, Salud vy -
24 EF502 Deporte Especialidad 3 6 9 6 EF301
Vi Educacion Fisica y Entornos o
25 EF503 Virtuales Especialidad 2 6 8 5 EF403
26 EF504 | Identidad Nacional y Ciudadania Especifico 3 0 3 3
Electivo | Especifico 2 0 2 2
Total 13 18 31 22
CODIG -
CICLO (@] CCOUDF\ng SEXTO SEMESTRE TIPO HT HP TH C
CORTO
27 EF601 Aprendizaje del Futbol Especialidad 3 6 9 6
28 EF602 Entrenamiento Deportivo Especialidad 2 6 8 5
v 29 EF603 Biomecanica Deportiva Especialidad 3 6 9 6 EF502
Legislacion y Politicas en o
30 EF604 Educacion y Deporte Especifico 3 0 3 3 EF503
Electivo Il Especifico 2 0 2 2
Total 13 18 31 22




CODIG | CcODIGO
CICLO CORTO | CURSO SEPTIMO SEMESTRE HT HP TH @
31 EF701 Aprendizaje del Voleibol Especialidad 3 6 9 6
Aprendizaje de las Danzas y .
32 EF702 Expresion corporal Especialidad 2 6 8 5 EF304
Educacién Fisica en personas -
Vil 33 EF703 con Habilidades Diferentes Especialidad 3 6 9 6 EF604
Bioestadistica aplicada a la o
34 EF704 Investigacion Especifico 2 2 4 3 EF104
Electivo Ill Especifico 2 0 2 2
Total 12 20 32 22
co cobl
CICLO DIGO GO OCTAVO SEMESTRE TIPO HT HP TH C
CORTO | CURSO
35 EF801 Aprendizaje del Basquetbol Especialidad 3 6 9 6
36 EF802 Aprendizaje del Balonmano Especialidad 3 6 9 6
Vil 37 EF803 Gestion Educativa y Deportiva Especialidad 4 0 4 4 EF703
Metodologia de la Investigacion -
38 EF804 Cientifica Especifico 2 4 6 4 EF704
Electivo IV Especifico 2 0 2 2
Total 14 16 30 22
CcODIG -
cico | o | QXSO NOVENO SEMESTRE TIPO HT | HP | TH | C
CORTO
39 EF901 Practica Pre Profesional | Especialidad 4 4 2 8 6 EF803
IX 40 EF902 Tesis | Especifico 2 4 EF804
2
Total 8 4 0
CODIG <
CICLO O %%Dngg DECIMO SEMESTRE TIPO HT HP TH C
CORTO
EF100 . . .
41 1 Practica Pre Profesional Il Especialidad 4 24 28 16 EF901
X 42 EF;OO Tesis Il Especifico 2 4 EF902
Total 6 28 34 20
HT HP | TH | C
TOTAL
118 194 | 312 | 215
CcODIG -
ccLo| o s CURSOS ELECTIVOS TIPO HT | HP | TH | C
CORTO
\Y 43 ELOO1 |Arbitraje Deportivo (e) ELECTIVO
\Y 44 ELO02 |Primeros Auxilios (e) ELECTIVO
Medio Ambiente y D I
Vi 45 ELO03 | o mblente yiesarrotio ELECTIVO

Sostenible (e)




\ 46 ELO04 |Salud Sexualy Reproductiva (e) ELECTIVO 2 0 2 2
W 47 ELOO5 |Dibujo y Pintura (e) ELECTIVO 2 0 2 2
Wil 48 ELOO6 |Ajedrez (e) ELECTIVO 2 0 2 2
VI 49 ELOO7 |Innovacion en Salud (e) ELECTIVO 2 0 2 2
VI 50 ELOO8 |Inglés (e) ELECTIVO 2 0 2 2
CICLO | ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

| Taller de Técnicas de Estudio

Il Taller elaboracién de Carpetas Pedagdgicas

1l Taller de Primeros Auxilios

\% Taller de Habilidades Blandas

El estudiante al final de su carrera debera haber aprobado todas las asignaturas que contiene el
plan de estudios, asi como los requisitos exigidos para el registro de cada una de ellas, DEBIENDO
ACUMULAR 207 CREDITOS APROBADOS EN ASIGNATURAS DE CARACTER OBLIGATORIO
Y 08 CREDITOS EN ASIGNATURAS DE CARACTER ELECTIVO.

CUADRO DE RESUMEN N°
Total de Horas de Teoria 118
Total de Horas de Practica 194
Total de Horas 312
Total de Créditos 215
N° de créditos de asignaturas obligatorias 207
N° de créditos de asignaturas electivas 8
Total de Asignaturas Obligatorios 42
Total de Asignaturas Electivos 4

En el siguiente cuadro se presenta la estructura del plan de estudios con el total de créditos
segun areas.

AREAS CREDITOS | PORCENTAJES
Estudios generales o

(No menor de 35 créditos) 43 20%

Estudios especificos y de

especialidad 172 80%

(No menor de 165 créditos)

TOTAL 215 100%




X. MALLA CURRICULAR

Il 11 v \Y VI Vi VIII I X

Rzl A3 L A I Aprendizaje
Quimica Bioquimica AP"ede'ZaJe‘_ de NU_t"‘f'?n y Aprendizaje de la Aprendizaje Aprendizaje P! del )
la Gimnasia Dietética Natacion del Futbol del Voleibol Basquetbol
- §
A}
q q Aprendizaje i
Biologia T (it ey FliAsri]gIt OT: d)(lel Aprendizaje Cineantropometria, _— Biomecanica de las Danzas Apreggllzaje Practica Practica
lologia I A = (:gi : del Atletismo Salud y Deporte Deportiva y Expresion Balonman Pre [T Pre
HegE) e ii corporal ElIEY Profesional Profesional
| 1]
\ #
Psicopedagogia rearicacion Legislacion y MR
o ) . P y Didactica de =i y Evaluacion ey, Educacion Fisicay T Politicas en | % Fisicaen —fuge Gestio gy
Comunicacion Psicologia la Educacion dela Entornos Virtuales Educacion personas con n Educativay
Fisi Educacioén D y Habilidades Deportiva
isica e eporte Diferentes
Tecnologias de la Prodr:c:glon Bioestadisti Metodologia +agy,
- o . . N Identidad Nacional Entrenamiento ioestadistica ‘T~ dela ) i )
Matematica Informacion y Psicomotricidad Actividad Ciudadania Bre aplicada a la Investigacion Tesis | Tesis
Comunicacién Fisica para y P Investigacién = ?’f M
la salud ientifica
1 . 0 g g g
) \ -t
Metodologia Desarrollo
del Trabajo e Personal y Electivo 1 Tt Electivo2 Tt Electivo3 [ ;
Universitario Liderazgo Electivo 4
Estrategias
i Y Educativas en
Filosofia y Bioética y
Epistemologia Deontologia

AUXILIAR TECNICO EN PSICOMOTRICIDAD, AUXILIAR TECNICO EN EDUCACION FiSICA
DEPORTES ACUATICOS, GIMNASTICOS Y PARA LA SALUD Y

ATLETICOS DEPORTES COLECTIVOS




Xl. SUMILLAS DE LAS ASIGNATURAS

PRIMER CICLO
1. BIOLOGIA
Cédigo H HP THS TH C |Requisito
T
EF101 2 2 4 64 3 Ninguno
SUMILLA La asignatura Biologia, pertenece al area de estudios especificos, es de

naturaleza tedrica-practica, de caracter obligatorio y tiene como proposito
brindar conocimientos que le permite a la/él estudiante comprender las
caracteristicas del ser vivo en sus diferentes niveles de organizacién y su
interrelacion con su medio ambiente. Los contenidos estan organizados
en: |. Origen y evolucion de la vida, II. La célula como unidad estructural
y fisiologica, Ill. Herencia y reproduccion del ser vivo y IV. Las relaciones
ecoldgicas del ser vivo. Producto final de la asignatura: Portafolio de

informes de practica utilizando mapas mentales y fichas bibliograficas.

2. QUIMICA
Cddigo H HP TH HT C |Requisito
T
EF102 2 2 4 64 3 Ninguno
SUMILLA

La asignatura Quimica General y Organica, pertenece al area de estudios
especificos, es de naturaleza teorica-practica, de caracter obligatorio y
tiene como propdsito que los estudiantes logren el aprendizaje de los
fundamentos basicos de la quimica general moderna, que les permita
comprender la estructura y comportamiento de la materia. Los contenidos
estan organizados en: |. Quimica general y Il. Quimica Organica.

Producto final de la asignatura: portafolio de informes de practica.

3.COMUNICACION

Cdédigo

H
T

HP TH HT Requisito

EF103

2 64 Ninguno




SUMILLA

La asignatura comunicacion pertenece al drea de estudios generales, es de
naturaleza teorica-practica, de caracter obligatorio y tiene como propdésitc
fortalecer las capacidades de comunicacion oral, escrita y de lectura, comg
fundamento de la comunicacion humana; asimismo desarrollar en el
estudiante la habilidad de elaborar un texto académico, desarrollar Ig
comprension lectora y la redaccion académica. Los contenidos estan
organizados en: |. Estrategias de comprension tedrica y conceptual, Il|
Estrategias de planificacion textual, Ill. Estrategias discursivas de redaccion
académica IV. Estrategias de comunicacién

virtual. Producto final de la asignatura: redaccién de un texto académico.

4. MATEMATICA

Cddigo HT [HP TH HT C Requisito
EF104 2 2 4 64 3 Ninguno
SUMILLA

La asignatura Matematica, pertenece al area de estudios generales, es
una asignatura de naturaleza teorica-practica, de caracter obligatorio y
tiene como propdsito que el estudiante adquiera conocimientos para
aplicar la matematica y métodos numéricos para resolver situaciones
problematicas de su entorno con pensamiento creativo y critico. Los
contenidos estan organizados en: |. Numeros reales, conjuntos y
funciones, Il. Calculo diferencial y ecuaciones diferenciales y Ill Calculo
integral y areas. IV Conversion de unidades. Producto final de la
asignatura: portafolio de informes de practica.




5. ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE UNIVERSITARIO

Cdédigo HT HP TH HT C Requisito
EF105 2 2 4 64 3 Ninguno
SUMILLA

La asignatura Estrategias de Aprendizaje Universitario, pertenece al area
de estudios generales, es de naturaleza teérica-practica, de caracter
obligatorio y tiene como propdésito lograr en el estudiante un adecuado
manejo de los métodos y técnicas utilizadas en el aprendizaje autonomo
y colaborativo, inicia en la formacién de las habilidades investigativas
para afrontar los requerimientos y retos de la formacién profesional
universitaria con responsabilidad social. Los contenidos estan
organizados en: |. La Educacion Universitaria, |l. Métodos y Técnicas del
aprendizaje, lll. Técnicas de Investigacion Cientifica IV. Responsabilidad
social universitaria. Producto final de la asignatura: portafolio de informes
de practica utilizando la revisién bibliografica relevante con cita

Vancouver, mapas conceptuales e infografias.

6. ANTROPOLOGIA Y SOCIOLOGIA

Cddigo HT HP TH HT C Requisito
EF106 2 2 4 64 3 Ninguno
SUMILLA

La asignatura Antropologia y Sociologia, pertenece al area de estudios
generales, es de naturaleza teédrica-practica, de caracter obligatorio y
tiene como propoésito fortalecer competencias en el estudiante en la
comprension de la sociedad, de la cultura de los grupos humanos como
un proceso de desarrollo humano. Asimismo, que le permitan la
interpretacion del proceso salud-enfermedad como un fendmeno
histérico-social, condicionado por circunstancias ambientales,
econdmicas, sociales, culturales, politicas e ideoldgicas que caracterizan
la organizacion y funcionamiento de la sociedad, plasmados en el dictado
de las clases de educacion fisica y el desarrollo deportivo. Los contenidos
estan organizados en: I. Principales teorias socio- antropolégicas, II.
Herramientas de la sociologia y la antropologia, conceptos, ramas y
evolucion socio-antropolégica y como afecta en el dictado de las clases
de educacion fisica, lll. Antropologia y sociologia de la salud en los
estudiantes de la basica regular, IV. Desarrollar y proponer un proyecto
para mejorar los temas tratados en la antropologia

y sociologia.




7. FILOSOFIA Y EPISTEMOLOGIA

Cddigo HT HP TH HT C Requisito
EF107 3 2 5 80 4 Ninguno
SUMILLA

La asignatura es Filosofia y Epistemologia de Enfermeria, pertenece al
area de estudios especializados, es de naturaleza tedrica-practica, de
caracter obligatoria y tiene como propésito que el estudiante adquiera
conocimientos de los fundamentos filoséficos y epistemoldgicos que
contribuyen a la formacion profesional en Enfermeria y que permita
reflexionar las bases filosoficas y epistemologicas del cuidado. Los
contenidos estan organizados en: |. Bases filosoficas y epistemologicas
en enfermeria, Il. Historia y desarrollo de enfermeria, tendencias vy
perspectivas de la profesion Ill. Bases conceptuales y paradigmas de
enfermeria, V. Teorias y modelos de enfermeria. Producto final de la

asignatura: portafolio de las bases filosoficas y epistemolégicas de la
enfermeria.




SEGUNDO CICLO

8. ANATOMIA Y FISIOLOGIA

Cddigo HT HP TH HT C Requisito

EF201 2 2 |4 64 3 Biologia EF101

SUMILLA La asignatura Anatomia y Fisiologia |, pertenece al area de estudios
especificos, es de naturaleza tedrica-practica y de caracter obligatorio y
tiene como propodsito que el estudiante adquiera conocimientos de las
estructuras y funcionamiento del cuerpo humano. Los contenidos estan
organizados en: |. Organizacién anatomica y estructural del cuerpo
humano, Il. Anatomia y fisiologia de aparatos y sistemas del cuerpo
humano: sistema tegumentario, aparato locomotor, respiratorio,
circulatorio, linfatico e inmunitario. Producto final de la asignatura:
portafolio con informes de practicas.

9. BIOQUIMICA

Cddigo HT HP TH HT C Requisito

EF202 2 2 4 64 3| EF 102

SUMILLA La asignatura Bioquimica, pertenece al area de estudios especificos, es

de naturaleza teodrica-practica, de caracter obligatorio y tiene como
propésito proporcionar conocimientos que le permite a la/él estudiante
comprender el funcionamiento del ser humano e interpretar los cambios
a nivel molecular y su proyeccién clinica. Los contenidos estan
organizados en: |. Bioenergética, enzimas, Proteinas, Il. Metabolismo de
Carbohidratos, 1ll. Metabolismo de lipidos y IV.ADN y xenobioticos.
Producto final de la asignatura: Portafolio de informes de practica

utilizando mapas mentales y fichas bibliograficas.

10. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION

Cdédigo

HT HP TH HT C Requisito




EF203

2 2 |4 64 3 EF103

SUMILLA

La asignatura Tecnologias de la Informacion y Comunicacion, pertenece
al area de estudios generales, es de naturaleza tedrico-practico, de
caracter obligatorio, y tiene como propdsito proporcionar al estudiante
fundamentos basicos y desarrollo de competencias en el uso adecuado
de la informatica. Procesamiento y gestion de base de datos, dotando al
estudiante conocimientos sobre Informatica basica, sistemas operativos,
procesador de textos, hoja de calculo, presentaciones de alto impacto y
manejador de base de datos, como herramienta de trabajo fundamental
en nuestros tiempos. Los contenidos estan organizados en: . Introduccién
a la Informatica: Sistemas operativos, conocimiento de Hardware y
software, Ofimatica, manejador de base de datos y uso de herramientas
multimedia, Il. Internet, la World Wide Web y correos electrénicos, Ill.
Redes sociales, IV. Inteligencia artificial, Robotica y Revistas cientificas y
sus Bases de datos. Generacion de conocimiento Lenguaje de
programacion R Studio y su comunicacion. Producto final dela asignatura:

Presentacion de videos digital con el desarrollo de las guias.




11. PSICOLOGIA

Cddigo HT HP TH HT C Requisito
EF204 2 2 4 64 3 Ninguno
SUMILLA

La asignatura Psicologia General, pertenece al area de estudios generales,
es de naturaleza teorica- practica, de caracter obligatorio y tiene comg
propésito que el estudiante adquiera la capacidad de definir a la psicologia
como la ciencia del comportamiento, describiendo sus métodos
sistematizacion, asi como sus areas de aplicacion, los diferentes factores que
interviene en salud psicosocial de la persona, familia y comunidad. Los
contenidos estan organizados en: |. Proceso evolutivo de la psicologia y su
consolidacion como ciencia independiente, sus principales métodos|
sistematizacién y areas de aplicacion, Il Las caracteristicas del desarrollo de|
ser humano a través de las diferentes etapas de la vida, lll Principales
procesos psicoldgicos, su manifestacion en el ser humano y sus alteraciones
mas comunes; y IV Relaciones interpersonales, la inteligencia emocional y
la resiliencia en el crecimiento personal y social. Producto final de Izg

asignatura: Portafolio de informes de practica/talleres

12. BIOETICA Y DEONTOLOGIA

Caddigo HT HP TH HT C Requisito
EF205 2 2 4 64 3 EF106
SUMILLA | La asignatura Bioética y Deontologia, pertenece al area de estudios

generales, es de naturaleza tedrico y practico, de caracter obligatorio y
tiene como propdésito capacitar al estudiante para identificar y debatir los
dilemas éticos, para después proceder a la toma de decisiones en el
contexto de la bioética en torno a la relacién docente y estudiante y sus
familias en el ejercicio profesional. Los contenidos estan organizados en:
I. Bioética, Derechos Humanos, Deontologia profesional, Compromisos
sociales para regular la Bioética en las familias, Il. Bioética e Investigacion
Cientifica en la sociedad, Ill. La ética en la relacién Directivos, Docentes,
Familias y estudiantes, fomentando la practica de valores; IV. Desarrollo
de proyecto mejorando la bioética en las escuelas e instituciones

deportivas.

13. ESTRATEGIA EDUCATIVAS EN ENTORNOS VIRTUALES EN EDUCACION

FiSICA




Cédigo HT HP TH HT C Requisito
EF206 2 2 4 64 3 Comunicacion EF103
SUMILLA |La pertenece al area de estudios de especialidad, es de naturaleza ted6rico

y practico, de caracter obligatorio y tiene como propdsito capacitar al futuro
profesional de educacioén fisica en el dominio del campo virtual en beneficio
del dictado de sus clases de cualquier disciplina deportiva fortaleciendo sus
ciertas capacidades y habilidades, aprovechando las diferentes plataformas
de ensefanza-aprendizaje a través de internet logrando interactuar un
grupo de estudiantes mas amplio e interactuar con todos/as en tiempo real.
Los contenidos estan organizados en cuatro unidades: |. ldentificacion y
manejo de las plataformas para el dictado de clases virtuales; Il. Manejo de
la plataforma LICHES; Ill. Identificacion y dominio de plataformas
deportivas. IV. Elaboracion de sesiones virtuales, para el uso de las

diferentes plataformas.




14. DESARROLLO PERSONAL Y LIDERAZGO

Cddigo HT HP T HT C Requisito
H
EF207 3 2 5 80 4 EF107
SUMILLA | La asignatura de Desarrollo Personal y Liderazgo, pertenece al area de

estudios generales, es de naturaleza teérica-practica y de caracter
obligatorio y tiene el propdsito que el estudiante desarrolle la capacidad
de liderar y mantener la armonia en su campo de accidn; logrando las
relaciones humanas positivas en el equipo de trabajo y con sus
estudiantes, superando situaciones de conflicto, Los contenidos estan
organizados en: |. Definicion de desarrollo personal y liderazgo asi mismo
identificar las diferentes personalidades y capacidades de las personas
como la propia; Il. Desarrollar la buena salud del cuerpo y la mente
liberando los pensamientos limitantes; Ill. Fortalecer la autoestima,
confianza en uno mismo aprendiendo a relajarse y cultivando el equilibrio
emocional. el equilibrio emocional; IV. Desarrollo de proyecto en el que
demuestre liderazgo y desarrollo personal con el uso de mensajes
motivadores y de sensibilizacion para el uso en los diferentes campos y

niveles de desempeno del licenciado de educacién fisica.

TERCER CICLO

15. ANATOMIA Y FISIOLOGIA DEL EJERCICIO

Cddigo HT |HP T HT C Requisito
H
EF301 2 2 4 64 3  |[EF201
SUMILLA | La asignatura de Anatomia y Fisiologia , pertenece al area de estudios

especificos, es de naturaleza teorico-practica, de caracter obligatorio y
tiene como proposito que el estudiante identifique las estructuras y
funcionamiento basico de los 6rganos y sistemas del cuerpo humano. Los
contenidos estan organizados en: |. La homeostasis, Il. EI medio interno,
Elementos fisioldgicos, Ill. Mecanismos de control, Sistema inmune, V.
Fisiologia de los sistemas del cuerpo humano. Producto final de la
asignatura: portafolio

con informes de practicas.

16. APRENDIZAJE DE LA GIMNASIA




Caddigo HT HP THHT C Requisito
EF302 3 6 9 144 6
SUMILLA |Esta asignatura pertenece al area de formacion profesional, es de

naturaleza tedrico - practica, tiene el propésito de dar a conocer al estudiante
el desarrollo de la gimnasia ritmica y basica, logrando desarrollar sus
capacidades motrices y organicas funcionales; también comprende la
metodologia de ensefianza y dominio de los elementos gimnasticos: aros,
balones, cuerdas, cintas, clavas. logrando con dominio y la metodologia de
ensefianza. El curso se divide en cuatro unidades de aprendizaje: |. Bases
tedrico-practicas de la gimnasia basica y artistica, Il. Géneros de la
preparacion fisica gimnastica, aplicando correctamente los ejercicios de
preparacion fisica general (PFG) y preparacion fisica especial (PFE) en el
desarrollo de las clases, de acuerdo a capacidades predeterminadas; lll.
Bases teodrico-practicas de la gimnasia artistica en aparatos de suspension
y apoyo y la gimnasia Ritmica Deportiva y su entorno; IV. Iniciacién

deportiva y gimnasia ritmica deportiva, coreografia y trabajos de conjunto

17. PSICOPEDAGOGIA Y DE DIDACTICA DE LA EDUCACION FISICA

Cddigo HT |HP T HT C Requisito
H
EF303 3 5 8 128 S  [EF202
SUMILLA [Esta asignatura pertenece al area de formacion profesional, es de

naturaleza teoérico - practica, tiene el propésito dar herramientas
psicopedagogicas y pedagogicas a los futuros licenciados de educacion
fisica para su desenvolvimiento en el campo laboral tanto en Instituciones
educativas.

El curso se divide en cuatro unidades de aprendizaje: |. La psicopedagogia
y aplicada a la didactica de la educacion fisica; Il. El curriculum nacional y
elaboracion del EDA. lll. Las sesiones de aprendizaje de los tres niveles;
IV. Elaboracion de la carpeta pedagédgica para los tres niveles de educacion

basica.

18. PSICOMOTRICIDAD

Cdédigo

HT |HP TH HT C Requisito

EF304

3 6 9 144 6

EF 204




SUMILLA

Esta asignatura pertenece al area de formacion profesional, es de naturalezg
tedrico - practica. Tiene el propdsito de establecer que el movimiento en e
desenvolvimiento integral de la infancia por ello es de suma importancia su
correcto desarrollo desde edades tempranas, porque su incorrecto progresa
afectara no solo el aspecto motriz sino también al campo emocional,social y
cognitivo. El curso se divide en cuatro unidades de aprendizaje: |
Conocimientos tedricos sobre las diversas corrientes y tendencias 1l.Causas
y prevencion de las dificultades del aprendizaje por ausencia de deficiencia
del desarrollo psicomotriz; Ill. La evaluacion e intervencion de los problemas

psicomotrices; IV. Elaboracion del proyecto que impulse el desarrollo del

sistema visual, auditivo, tactil y motriz por falta de estimulacién oportuna.

CUARTO CICLO

19. NUTRICION Y DIETETICA

Cddigo HT HP TH HT C Requisito
EF401 |2 2 4 64 3 | BIOQUIMICA
EF202
SUMILLA |[Esta asignatura pertenece al area de formaciéon profesional, es de

naturaleza teorico — practica, tiene el proposito de estudiar la calorimetria
en el organismo humano, metabolismo basal, gasto por la actividad fisica y
estado fisioldgico, los nutrientes, funciones requerimientos e interrelacion
metabdlica, fuentes alimenticias y estados

carenciales en el organismo humano fomentado el espiritu de investigacion
todo ello aplicado al esfuerzo fisico y deportivo, la evaluacion nutricional y
la incidencia de la nutricion en el rendimiento deportivo, que exige tener
variables que manejary controlar la nutricién en funcion al somatotipo como
instrumento de deteccion de futuros

talentos deportivos. El curso se divide en cuatro unidades de aprendizaje;
I. Fundamentos cientificos de la nutricion, Il. La nutricidn en el ciclo de vida;

Il. Nutricion para lla salud y la aptitud fisica; Ill. Cuidado de la Salud

20. APRENDIZAJE DEL ATLETISMO

Cddigo HT HP TH HT C Requisito
EF402 3 6 6 144 6 Psicomotricidad E303
SUMILLA | Esta asignatura pertenece al area de formacion especializada, es de

naturaleza tedrico - practica, tiene el propdsito de proporcionar




conocimientos y estrategias metodoldgicas relacionados con el deporte de
futsal y futbol, en el quehacer deportivo, educativo, social desde el sentidg
de formar integralmente a la persona, incidira en la ejecuciéon de técnicas
para desarrollar programas deportivos, como herramienta para (programar,
ejecutar y evaluar), los estudiantes seran capaces de manejar log
procedimientos basicos de fundamentos tacticos, técnicos asi como sistemas
defensivos y ofensivos con las técnicas adecuadas y la dosificacionespecia
de acuerdo a las diferentes etapas de desarrollo, a partir de la teoriapertinente
de este deporte. También busca brindar al futuro docente los conocimientos
del futbol, partiendo de una, luego la ensefanza metodolégica de los
fundamentos del futbol y su desarrollo en los diferentesniveles educativos
/Asitambién brinda los conocimientos tedricos y practicosde la metodologia de
ensefanza aprendizaje de los fundamentos técnicos ytacticos dominio de los
mismos y la aplicacién de las reglas de juego. El curso se divide en cuatrg
unidades de aprendizaje: |. Breve historia del futboly futsal, definiciones ¥
conceptos basicos, clasificaciones diferenciadas del reglamento; Il. Disenqg
de metodologias, ejecucidn de técnicas y estrategias apropiadas
conocimientos afines del deporte; Ill. Metodologia de ensefanzg
aprendizaje; IV. Fundamentos técnicos y tacticos dominio de los mismog
(dominio del balén, conduccion, pase, remate, cabeceo) y su desarrollo en

los diferentes niveles educativos y la aplicaciéon de las reglas de juego.

21. PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA EDUCACION FiSICA

Cddigo HT HP TH HT C Requisito
EF403 3 6 9 144 6 Psicomotricidad
EF304
SUMILLA Esta asignatura pertenece al area de formacién profesional, es naturalezg

tedrico-practica El curso es de naturaleza tedrico-practico y se orienta 3
capacitar al futuro profesional a la conduccion del proceso de ensefianza-
aprendizaje acorde a las teorias pedagogicas contemporaneas. Se incide
en el estudio y analisis del curriculo como teoria y fundamento de la praxis
pedagogica, orientado en la busqueda del curriculo integral
complementado con conocimientos basicos del proceso de programacién

ejecucion y evaluacién curricular, teniendo en cuenta los ambitos:

nacional, regional y local que concluye con la elaboracion de una




propuesta curricular para una institucion educativa que apunten a
mejoramiento de la educacién en su institucién. Asimismo, se consideran
talleres de elaboracion de materiales didacticos, los cuales brindaran a
futuro docente las condiciones necesarias para el ejercicio de la profesion
El curso se divide en cuatro unidades de aprendizaje; |. Caracterizacion dg
la Educacion Fisica. Semblanza historica Concepcidon antropoldgica parg
la Educacion Fisica. La clase de Educacion Fisica. ll.Los alumnos y Ig
clase de Educacion Fisica. Evaluacion de la clase de Educacion
Fisica.Grupo de ejercicios y juegos para la educacién morfofuncional
Motivacién, feedback y conocimientos.; lll.Organizadores del area Y
competencias de los ciclos lll, IV y V del nivel primaria.lV. Los estilos de
ensefianza. Caracteristicas. Propuesta de Métodos Didacticos
Evaluaciones. Aplicacion de los estilos de ensefanza en primaria
Propuesta y elaboracién de las rubricas. Materiales didacticos sugeridos

en el area

22. PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FiSICA PARA LA SALUD

Cddigo HT HP TH HT C Requisito
EF404 3 6 9 144 6
SUMILLA La asignatura de Promocion de la Actividad Fisica para la Salud,

pertenece al area de estudios generales, es de naturaleza tedrico-
practica y de caracter obligatorio. Tiene como propdésito brindar las
herramientas que permitan al estudiante desarrollar la actividad fisica y
promoverla en la conservacién de la salud fisica y mental y la prevencion
de enfermedades no transmisibles en el curso de vida de las personas.
Los contenidos estan organizados en: |. Situacién actual de la actividad

e inactividad fisica,ll. Escenarios y tipos de actividad fisica en el curso




de vida individual y social, Ill. La actividad fisica y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible para el 2030. IV Herramientas de conservacion de
la actividad fisica de la persona sana y enferma. Producto final de la
asignatura: Portafolio de Guias de actividad fisica y mental por curso de
vida

utilizando infografias.

QUINTO CICLO

23. APRENDIZAJE DE LA NATACION

Cadigo HT HP TH H C Requisito
T
EF501 3 6 9 144 |6
SUMILLA |Esta asignatura pertenece al area de formacion especializada, es de

naturaleza tedrico - practica, tiene el propésito de que los estudiantes
adquieran del lenguaje técnico en la ensefianza de la natacion y el empleg
de las metodologia y estrategias en la demostracién, la explicacién, Ig
repeticion y la retroalimentacion, en los cuatro estilos de nado, asi mismo
aprender a utilizar adecuadamente los implementos y materiales en lg
ensefanza de la natacion. El curso se divide en cuatro unidades de
aprendizaje: |. Familiarizacion al medio acuatico, flotacién ventral, flotacion
dorsal, sumersion y abnea. Il Proceso metodolégico del estilo crol y espalda.
[ll. Proceso metodoldgico del estilo pecho. IV. Proceso metodologico del

estilo mariposa.

24. CINEANTROPOMETRIA, SALUD Y DEPORTE

Cddigo HT HP TH HT C Requisito
EF502 3 6 9 144 6 EF301
SUMILLA |Esta asignatura pertenece al area de formacidon especializada, es de

naturaleza tedrico - practica. La asignatura intenta una aproximacion al
estudio amplio y profundo de las bases tetricas y de las orientaciones
practicas de la evaluacion del escolar y del deportista. El curso se divide en
cuatro unidades de aprendizaje: I.Diversas mediciones corporales de las
caracteristicas humanas de tamafo, forma, proporcion composicion

maduracioén Il. Relacién con el crecimiento, el ejercicio fisico, el rendimiento




deportivo.lll.Nutricién; tomando en cuenta al individuo en su integridad V.

Medio social determinado.




25. EDUCACION FiSICA Y ENTORNOS VIRTUALES

Cdédigo HT HP TH HT C Requisito
ENF503 3 6 9 144 6
SUMILLA Esta asignatura pertenece al area de formacion especializada, es de

naturaleza tedrico - practica. Tiene el propdsito conocer estos entornos
virtuales y sus componentes para aplicar en ellos las funciones
pedagodgicas, tecnolodgicas, herramientas y objetivo de aprendizaje que
permitan desarrollar en los futuros formadores la capacidad de generat
conocimientos mediante una formacioén tedrica y practica en su area de
conocimiento. En la asignatura se conoceran las aplicaciones de las TICs
a su contexto formativo, profundizar, experimentar e investigar el potencia
pedagogico que representa dichas tecnologias recursos necesarias parg
cumplir el proceso ensefianza - aprendizaje, asi como la familiarizacion
con la innovacion docente y la capacidad para dirigir y organizar un aulg
virtual en contexto formativo presencial y a distancia. Elcurso se divide en
cuatro unidades de aprendizaje: | Ensefianza y aprendizaje en entorng
virtuales Il. Disefio y planificacion de entornos virtuales de aprendizaje. Il
Evaluacién del aprendizaje en entornos

virtuales.

26. IDENTIDAD NACIONAL Y CIUDADANIA

Cddigo HT |HP TH H C Requisito
T
EF504 3 0 3 48 |2
SUMILLA [Esta asignatura pertenece al area de formacion especializada, es de

naturaleza tedrico - practica.La asignatura pretende introducir a los
estudiantes en el conocimiento de la identidad, el derecho de ciudadanc
como sujeto de derecho y bajo el marco de la interculturalidad El curso se
divide en cuatro unidades de aprendizaje: |. Identidad Y.Ciudadania

lll.Interculturalidad IV. Competencias ciudadanas para la convivencia

SEXTO CICLO




27. APRENDIZAJE DEL FUTBOL

Caddigo HT HP TH HT C Requisito
EF601 3 6 9 144 6
SUMILLA |Esta asignatura pertenece al area de formacion especializada, es deg

naturaleza tedrico - practica, tiene el propésito de proporcional
conocimientos y estrategias metodoldgicas relacionados con el deporte de
futsal y futbol, en el quehacer deportivo, educativo, social desde el sentidg
de formar integralmente a la persona, incidira en la ejecucion de técnicas
para desarrollar programas deportivos, como herramienta para (programar,
ejecutar y evaluar), los estudiantes seran capaces de manejar log
procedimientos basicos de fundamentos tacticos, técnicos asi como sistemas
defensivos y ofensivos con las técnicas adecuadas y la dosificacionespecial
de acuerdo a las diferentes etapas de desarrollo, a partir de la teoriapertinente
de este deporte. También busca brindar al futuro docente los conocimientog
del flatbol, partiendo de una, luego la ensefanza metodologica de log
fundamentos del futbol y su desarrollo en los diferentesniveles educativos|
Asi también brinda los conocimientos tedricos y practicosde la metodologig
de ensefhanza aprendizaje de los fundamentos técnicos ytacticos dominio de
los mismos y la aplicacion de las reglas de juego. El curso se divide en cuatrc
unidades de aprendizaje: |. Breve historia del futboly futsal, definiciones y
conceptos basicos, clasificaciones diferenciadas del reglamento; Il. Disefig
de metodologias, ejecucién de técnicas y estrategias apropiadas Y
conocimientos afines del deporte; lll. Metodologia de ensefianza aprendizaje|
IV. Fundamentos técnicos y tacticos dominio de losmismos (dominio de
balén, conduccion, pase, remate, cabeceo) y su desarrollo en los diferentes
niveles educativos y la aplicacién de las reglas

de juego.

28. ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

Cdédigo

HT HP TH HT C Requisito

EF602

3 6 9 144 6




SUMILL
A

Prof.
Carlos

Lavalle

La asignatura Cuidado de Enfermeria al Nifio y Adolescente I, pertenece
al area de estudios especializados, es de naturaleza teorico-practico, de
caracter obligatorio y tiene como propdsito proporcionar al estudiante las
experiencias de aprendizaje con analisis critico, para brindar cuidado
integral humanizado al nifio y adolescente con alteraciones de la salud,
aplicando el proceso de atencion de enfermeria, en las diversas patologias
mas frecuentes, basada en principios éticos y bioéticos. Los contenidos
estan organizados en: |. Situacion de salud y cuidados de enfermeria al
nifio y adolescente con patologias de mayor prevalencia e incidencia en el
pais, Il. Cuidados de enfermeria al nifio y adolescente con problemas
quirurgicos, lll. Cuidados de enfermeria al nifio y adolescente con
problemas de urgencias y emergencias pediatricas, IV. Cuidados de
enfermeria al adolescente con problemas psicolégicos y

de conducta. Producto final de la asignatura: Proceso de enfermeria

aplicado a casos clinicos.

29. BIOMECANICA DEPORTIVA

Cddigo

HT HP TH HT C Requisito

EF603

3 6 9 14 6 EF502




SUMILLA

Esta asignatura pertenece al area de formacion especializada, es dg
naturaleza tedrico - practica, tiene el propdsito de brindar al futuro docente
los conocimientos cientificos basicos, para determinar cdmo es que se
producen los movimientos corporales, la aplicacion de las causas, sus
efectos y sus manifestaciones fisiologicas. El curso se divide en cuatrg
unidades de aprendizaje: |. Marco conceptual y fundamentos de Ig
biomecanica; objeto, tareas, contenidos y desarrollo de la biomecanica
caracteristicas biomecanicas del cuerpo humano y de sus movimientos Yy
elementos, categorias y sistemas; Il. Estructura y funciones del sistema
biomecanico del aparato locomotor, cadenas, palancas y péndulos
propiedades; Ill. Biomecanica de las acciones motoras, elementos (centrg
masa, momentos y componentes de un movimiento compuesto)
biomecanica de las cualidades motoras, caracteristicas; IV. Los sistemas de
movimiento y la organizacién de su direccién, composicion y estructura
tendencias, analisis biomecanico de la técnica de los movimientos de las

distintas modalidades deportivas.

30 LEGISLACION Y POLITICAS EN EDUCACION Y DEPORTE

Cadigo HT HP T H C Requisito
H T
EF604 3 0 3 48 2
SUMILLA |La asignatura es de naturaleza tedrica, tiene el propdsito de fortalecer

competencias en el estudiante en la comprension de la Legislacion en
materia educacional y deportiva, nacional como internacionales necesarios
en la formacion académica del futuro profesional de educacion fisica. E
curso se divide en cuatro unidades de aprendizaje: |. Analiza la importancia
de la Legislacién en materia deportiva Il. Comprende la Legislacion naciona
e internacional necesarios para la formacién académica del profesional de
educacion fisica. lll. Conoce la Legislacion nacional e internacional

deportiva. IV.Aplicacién en el ambito nacional.

SEPTIMO CICLO

31. APRENDIZAJE DEL VOLEIBOL

Cddigo

HT HP TH HT C Requisito




EF701

3 6 9 144 6

SUMILLA

Esta asignatura pertenece al area de formacion profesional, es de
naturaleza teorico - practica, tiene el propésito de brindar conocimientos
sobre la técnica basica de este deporte, la metodologia de ensefianza -
aprendizaje de los fundamentos técnicos, secuencias metodoldgicas, reglas
basicas asi como algunos criterios en la iniciacién deportiva dentro de
ambito escolar. Ademas se estudian los sistemas de juego, e
perfeccionamiento de la técnica deportiva y la metodologia de ensefanza de
la técnica y tactica del voleibol y el analisis y practica del reglamento de
juego. El curso se divide en cuatro unidades de aprendizaje: I. Breve historig
del véley y su técnica; Il. Reglas basicas y la metodologia de ensefanza -
aprendizaje; Ill. Perfeccionamiento de la tactica y técnica deportiva y Ig

metodologia de ensefanza; IV. Analisis y practica del reglamento de juego.

32. APRENDIZAJE DE LAS DANZAS Y EXPRESION CORPORAL

Cddigo HT HP [TH H C Requisito
T
EF702 3 6 9 144 4
SUMILLA |Esta asignatura pertenece al area de formacion especializada, es de

naturaleza teorico - practica, tiene el propédsito de desarrollar valoreg
pedagogicos que contribuirdn su desempefio profesional, mejorandg
asimismo su identidad nacional, por otro lado conocera el proceso dg
desarrollo de socializacion de los ninos, jovenes y adultos, el fomentar e
trabajo no competitivo y colectivo, sumando a ello el desarrollo al gustq
artistico y la capacidad creativa al danzar. El curso se divide en cuatrg
unidades de aprendizaje: |. Conceptualizar la danza y la expresién corpora
y conocer las variantes de las mismas; Il. Conocer y practicar los diferenteg
tipos de marineras existen en el Peru lll. Conocer y practicar los diferentes
carnavales existentes en el Peru; IV. Conocer y practicar las diferenteg

manifestaciones costumbristas en el Perd.

33. EDUCACION FiSICA EN PERSONAS CON HABILIDADES DIFERENTES

Cdédigo

HT HP TH HT C Requisito

EF703

2 5 7 112 5




SUMILLA

Esta asignatura pertenece al area de formacion profesional, es de naturalezg
tedrico - practico, tiene como propdésito de identificar la necesidaddel ejercicig
y practica deportiva es necesario para la conservacion de la salud de lag
personas con o sin discapacidad, por ello la educacion fisica adaptadg
cumple un rol complementario a la rehabilitacién, ayudando a lograr su
independencia y asi lograr su inclusion social, logrando mejorar sucalidad dg
vida, es a ello la importancia de ayudar a esta poblaciéon que un grar
porcentaje no tiene la atencion debida por falta de capacitacion adecuadg
del profesional del area. El curso se divide en cuatro unidades de
aprendizaje: I. Identificar los grupos de habilidades diferentes; Il. Propone
actividades fisicas para las personas con alguna diversidad funcional; IlI
Identificar y proponer las actividades fisicas que pueden realizar lag
personas con discapacidad segun su diagnostico; IV. Reconocer lg
importancia de que los estudiantes con alguna discapacidad funciona
realicen las clases de educacion fisica y desarrollar planificaciones
adaptadas.

34. BIOESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION

Cadigo HT |V TH HT C Requisito
EF704 2 4 6 96 4
SUMILLA La Asignatura es de naturaleza tedrica, busca fomentar las competencias

que permitan la aplicacion de procedimientos y medidas estadisticas para
la recoleccion, procesamiento, presentacion, ilustracion e interpretacion de
la informacién necesaria para la elaboracion de la tesis.
El curso se divide en cuatro unidades de aprendizaje:l. Estadistica
Descriptiva. Definiciones y lenguaje estadistico. Il. Variables, tipos y nive
de medicion. Poblacidon y muestra (férmula para poblaciones finitas €
infinitas), determinacién del tamafio de la muestra.lll. Tipos de muestreo
Validez y confiabilidad del instrumento. IV. Tablas y frecuencias
estadisticas. Graficas estadisticas, tipos, importancia y decisién

Interpretacion de los resultados parciales.




OCTAVO CICLO

35. APRENDIZAJE DEL BASQUETBOL

Cddigo H HPV T H C Requisito
H
vV
EF801 3 6 9 144 |6
SUMILLA Esta asignatura pertenece al area de formacidén profesional, es de

naturaleza tedrico - practica, tiene el propdésito de brindar al futuro docente
los conocimientos tedéricos y practicos de los fundamentos del baloncesto
teniendo en cuenta los requerimientos fisicos y el dominio técnico, ademas
brinda el desarrollo de los sistemas ofensivos y defensivos en e
baloncesto, dominio y aplicacién de las reglas de juegos y la metodologia
de la ensefianza - aprendizaje de esta disciplina.

El curso se divide en cuatro unidades de aprendizaje: |. conocimientos
tedricos y practicos de los fundamentos del baloncesto; Il. Sistemas
ofensivos y defensivos en el baloncesto; Ill. Dominio y aplicacién de las

reglas de juegos; IV. Metodologia de la ensefanza - aprendizaje.

36 APRENDIZAJE DE BALONMANO

Cddigo HV HP T H C Requisito
H T
EF802 3 6 9 144 |6
SUMILLA | La asignatura pertenece al area de formacion profesional, es de naturaleza

tedrico - practica, proporciona conocimientos técnicos tacticos, tedricos Y
estrategias metodolégicas relacionados con el deporte de balonmano en el
quehacer deportivo, educativo, social desde el sentido de formar
integralmente a la persona, el mismo brinda al alumno la posibilidad de
confeccionar programas de entrenamiento acordes con el contexto actual.
Tiene un caracter practico tedrico pues incidira en la ejecucioén de técnicas
para desarrollar programas deportivos, como herramienta para (programar,
ejecutary evaluar),

La asignatura esta dividida en cuatro unidades de aprendizaje;
l.Introduccién al balonmano Il. Sistema Ofensivo, rompimiento rapido vy

transicion. Ill. Conoce la defensa y ofensiva; IV.Maniobras defensivas y

personales.




37. GESTION EDUCATIVA Y DEPORTIVA

Caddigo HT HPV T H C Requisito
\% H T
EF803 2 3 5 80 |4
SUMILL Esta asignatura pertenece al area de formacion profesional, es de naturaleza
A tedrico - practica, tiene el proposito de preparar al estudiante para

comprender la filosofia, los enfoques y los procesos de la administracion
deportiva que hacen posible analizar, disefiar y desarrollar las
organizaciones en el ambito deportivo. Conocer los multiples roles

de la administracion deportiva en una organizacién o Institucion. La
asignatura esta dividida en cuatro unidades de aprendizaje |: Marco
conceptual y fundamentos de la Gestidn ,Administracion y de la
Organizacion deportiva II: Planificacion y estrategias de una organizacién 6
Institucién deportiva lll: Liderazgo, toma de decisiones que un
administrador deportivo utiliza para llevar un adecuado y planificado
control para el éxito de sus objetivos trazados dentro de una Institucion

deportiva. IV: Evaluacion y control dentro de una organizacion deportiva

38. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

Cdbdigo HT HPV T HT C Requisito
H
EF804 2 4 6 9% |5
SUMILLA La asignatura Metodologia de la Investigacion en Educacion Fisica es de

caracter obligatorio, de naturaleza teérica-practica y tiene el propdsito de
promover en el estudiante el aprendizaje del conocimiento relacionado al
proceso metodolégico de la Investigacion, el enfoque cientifico y los
métodos de investigacion que facilita la identificacion de Problemas de
Investigacion en Enfermeria para sentar bases para la produccion cientifical
Las unidades a considerar son: Teoria del Conocimiento, MétodoCientifico.
y Lenguaje de la ciencia. La Investigacién Cuali Cuantitativa: paradigmas y
usos. El proceso de la Investigacion Cientifica.

Bioética: Aspectos Eticos aplicados al proyecto de Investigacion.

NOVENO CICLO




39 PRACTICA PRE PROFESIONAL |

Cdédigo

H HPV T H C Requisito
T H T
\Y

EF901

4 24 28 448 |16 EF803

SUMILLA

Esta asignatura pertenece al area de formacion profesional para el futuro
licenciado en Educacion Fisica es de caracter obligatorio, de naturalezg
tedrica-practica y tiene el propésito de aprender el desenvolvimiento de los
profesionales que cuentan con afios de experiencia en el campo laboral en
los niveles de inicial, primaria, secundaria y superior; logrando asi que
nuestros estudiantes puedan adquirir afios de experiencia con lg

observacién de manera rotativa.

La asignatura esta dividida en cuatro unidades de aprendizaje:

I. Identificacion y elaboracion de materiales adecuados para el trabajo con
los nifios del nivel inicial y elaboracion del EDAD para el nivel de ensefianzg
para ambos ciclos correspondientes; |l. Reconocimiento y elaboracion de
la variedad de materiales a usar en el dictado de las clases de educacion
fisica en el nivel primario y elaboracion del EDAD para el nivel de
ensefianza para los tres ciclos correspondientes; Ill. Reconocimiento y
elaboracion de la variedad de materiales a usar en el dictado de las clases
de educacion fisica nivel secundario y elaboracién del EDAD para el nivel
de ensefianza para ambos ciclos correspondientes; IV. Reconocimiento €
identificacién de las diferencias metodoldgicas de ensefianza aprendizaje
observadas en el dictado de las clases de educacion fisica en los cuatro

niveles y elaboracion de la planificacién para el nivel superior.

40. TESIS |

Cddigo

H HP T HT C Requisito

EF902

2 5 7 112 |5 EF804




SUMILLA

La asignatura de Tesis | es de caracter obligatorio, de naturaleza teorico-
practica y tiene el propdsito de desarrollar habilidades de pensamientg
critico con la finalidad de generar estrategias, métodos y técnicas de
investigacion con enfoque cuantitativo y cualitativo demostrandc
responsabilidad y principios éticos. Contenidos Basicos: problema de
investigacion. Objeto - sujeto de investigacion. Construccion del
fundamento tedrico. Metodologia de la investigacion. Programacion y

presupuesto. Aspectos y principios éticos involucrados en la investigacion.

DECIMO CICLO

41. PRACTICA PRE PROFESIONAL II

Cddigo

HT HPV T HT C Requisito
H

EF1001

4 24 28 448 |16 EF901

SUMILLA

Esta asignatura pertenece al area de formacién profesional para el futurg
licenciado en Educacién Fisica es de caracter obligatorio, de naturaleza
tedrica-practica y tiene el proposito experimentar el desenvolvimiento ene
campo laboral en los niveles de inicial, primaria, secundaria y superior
logrando asi que nuestros futuros egresados logren sus capacidades
habilidades en cual fuese el nivel de ensefianza de la institucion educativa
o deportiva; dejando en alto el nombre de la UNAC.

La asignatura esta dividida en cuatro unidades de aprendizaje:
I. Desempefo en el campo del nivel inicial y el desarrollo de la carpeta
pedagogica y elaboracion y ejecucién del proyecto deportivo; I
Desempeiio en el campo del nivel primaria y el desarrollo de la carpetg
pedagodgica y elaboracion y ejecucion del proyecto deportivo.; |l
Desempefio en el campo del nivel secundaria y el desarrollo de la carpetg
pedagogica y elaboracién y ejecucion del proyecto deportivo;; IV
Desempeiio en el campo del nivel inicial y el desarrollo de la carpeta

pedagogica; y elaboracion y ejecucién del proyecto deportivo.

42. TESIS I

Cdédigo

HT HPV T H C Requisito




\% H T

EF1002 2 5 7 112 |5 EF902
SUMILL Esta asignatura pertenece al area de formacidén especializada, es de
A naturaleza tedrico - practica, tiene el propdsito de desarrollar habilidades de

pensamiento critico con la finalidad de generar estrategias, métodos y
técnicas de investigacion en Educacion Fisica, permitiendo ejecutar un
proyecto de investigacion y elaborar el informe final.

El curso se divide en cuatro unidades de aprendizaje: |I. Recoleccion de

informacion; Il. Procesamiento de informacion; Ill. Redaccién cientifica IV.

Prueba de hipétesis.

ASIGNATURAS ELECTIVAS

43. ARBITRAJE DEPORTIVO

Cddigo HT H T H C Requisito
P H T
ELOOT |1 2 3 48 2 Ninguno
SUMILL Esta asignatura pertenece al area de formacion profesional, es de naturalezg
A tedrico - practica, tiene el propdsito de desarrollar en el estudiante Ig

capacidad de aplicar las categorias del sistema arbitral para la resolucion de
conflictos de caracter disponible conforme a derecho. Las unidadeg
didacticas a abordar son: |. La naturaleza juridica del arbitraje Il. La forma de
acceso (convenio arbitral) al sistema arbitral; los principios de la funcién
arbitral y el desarrollo de la misma lll. las actuaciones arbitrales; el laudo y
el sistema de recursos; el control constitucional del arbitraje; la ejecucion de
laudo arbitral; IV. los arbitrajes en las distintas areas del derecho (comercial

laboral, contrataciones publicas, internacional y de las inversiones).

44. PRIMEROS AUXILIOS

Cdédigo HT H T H C Requisito
P H T
ELO02 |1 2 3 48 2 Ningun
o




SUMILL
A

La asignatura de Primeros Auxilios, pertenece al area de estudios
generales, es de naturaleza tedrica, practica y de caracter electivo. Tiene
como proposito ofrecer al estudiante conocimientos sobre como auxiliar a
una persona que puede presentar cualquier lesion por accidente en
cualquier lugar, debiendo tener la capacidad de resolver una urgencia. Los
contenidos estan organizados en: |. Aspectos Generales, Apositos,
Resucitaciéon, Victimas inconscientes, |l. Hemorragias, Intoxicaciones,
Envenenamiento, Shock y Quemaduras, lll. Fracturas, Ahogamiento e
Hipotermia, y IV Atragantamiento, Picaduras, Mordeduras y Botiquin.
Producto final de la asignatura: Portafolio de cémo brindar primeros

auxilios organizadores visuales

45 MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Cédigo HT H T H C Requisito
P H T
ELO03 |1 2 3 48 2 Ninguno
SUMILL
A La asignatura Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, pertenece al area

de estudios generales, es de naturaleza tedrica-practico, de caracter
electivo y tiene como propésito generar en el estudiante una cultura
ambiental con responsabilidad social, se trata de conocer, cuidar y
preservar el medio ambiente, que conducira al desarrollo sostenible. Los
Contenidos estan organizados en: |. Medio Ambiente, contaminacion y

problemas

46. SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

Caddigo H| H T H C Requisito
T| P H T
EL004 1 12 3 48 2 Ninguno
SUMILLA La asignatura es de naturaleza teérico- practica y tiene el propédsito de

reflexionar, conceptualizar los factores biologicos y culturales de la salud
sexual de las personas, con informacién cientificas y libre de prejuicios
que permitan revisar las concepciones idealistas, fomentando en los
estudiantes una actitud abierta, positiva frente a la salud sexual, condicion
relacionada con la calidad de vida y el bienestar de las personas y de
prioridad dentro de las politicas de atencion en salud. El curso se divide
en cuatro unidades de aprendizaje: |. Sexualidad y salud. Il. Proceso de

diferenciacion sexual humana. La funcion sexual humana. Sexualidad en




los diferentes ciclos de vida. lll. Planificaciéon familiar 1V. Paternidad

responsable.

47. DIBUJO Y PINTURA

Caddigo HT H T H C Requisito
P H T
ELOOS |1 2 3 48 2 Ninguno
SUMILL La asignatura es de naturaleza tedrica-practica y tiene el propésito de
A desarrollar capacidades y aptitudes artisticas del estudiante, asi mismo
enriquecer la formacion profesional del estudiante con experiencias que
van desde el conocimiento, la expresidn, experimentacion y creacion
artistica. El curso se divide en cuatro unidades de aprendizaje:l. Dibujo de
la figura humana.ll. Luz y Sombra lll. Escala de grises. El paisaje: Nociones
basicas de Perspectiva IV. El puntillismo, Uso del Fine Pe.
48. AJEDREZ
Cdédigo HT H T H C Requisito
P H T
ELOO6 |1 2 3 48 2 Ninguno
SUMILL La asignatura pertenece al area de formacion profesional, es de naturaleza
A tedrico - practica, proporciona conocimientos técnicos tacticos, teoricos vy,

estrategias metodoldgicas de ajedrez.

En esta asignatura se busca que el estudiante se inicie en el aprendizaje del
Ajedrez y a su practica, a fin de contribuir en su formacién integral como
persona y futuro profesional. El Ajedrez también busca el desarrollo
deportivo de nuestros estudiantes junto a su desarrollo académico Los
contenidos estan organizados en: El juego, objetivos y Rudimentos. Il. Que
hacer, Que evitar, la manera de mejorar. lll. Partidas Comentadas. IV.
Reglas generales para Organizar competencias de ajedrez individuales y

por equipos.Sistema Suizo, Sistema Scheveningen.

49 INNOVACION EN SALUD

Cdédigo HT H T H C Requisito
P H T
ELOO7 |1 2 3 48 2 Ninguno




SUMILL .La asignatura Innovacion en Salud, pertenece al area de estudios

A generales, es de naturaleza tedrico, de caracter electivo y tiene como
propésito instrumentar al estudiante para innovar los
servicios de salud y generar nuevas propuestas de valor, formar e integrar
equipos para el desarrollo de productos y servicios de salud innovadores.
Los contenidos estan organizados en: |.Pensamiento creativo y
colaborativo en salud, |l. Estrategias de desarrollo tecnologico e
innovacion en salud, Ill. Design thinking in health care. IV. Q 4.0 aplicada
a salud. Producto final de la asignatura: Proyecto de innovacion en salud.

50. INGLES

Cddigo HT |HP T H C Requisito

H T
ELO08 |1 2 3 48 2 Ninguno
SUMILL La asignatura Inglés Técnico, pertenece al area de estudios generales, es
A de naturaleza tedrico — practica, de caracter electivo y tiene como propdésito

de fortalecer en el estudiante la competencia comunicativa en el idioma
inglés orientada a desarrollar su comprensién y expresion oral, escrita y
lectora para entender y utilizar textos con informacién cientifica actualizada.
Los contenidos estan organizados en: |. Informacion personal, Actividades
de la vida diaria y en el trabajo, Internet y actividades de entretenimiento, Il.
Terminologia médica, lll. Articulos cientificos en salud. Portafolio de informe
de practicas, diccionario de terminologia médica usando organizadores

visuales.




XILI.

X1,

MODALIDAD DE ESTUDIOS.

El régimen de estudios se establece en el Estatuto de cada universidad,
preferentemente bajo el sistema semestral, por créditos y con curriculo flexible.

Puede ser en la modalidad presencial, semipresencial o a distancia.

LINEAMIENTOS METODOLOGICOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

La Universidad Nacional del Callao, Licenciada por la SUNEDU tiene como fin
supremo la formacion integral del estudiante, quien es el eje central del proceso
educativo de formacion profesional. Por tanto, nuestro modelo pedagdgico se
fundamenta en las teorias educativas constructivista y conectivista, que orientan el
proceso educativo basado en Competencias, promoviendo el aprendizaje
significativo en el marco de la construccidn o reconstruccion cooperativa del
conocimiento y toma en cuenta los saberes previos de los estudiantes; para el
fortalecimiento de las competencias. Teniendo en cuenta lo mencionado, la cuya
propuesta metodoldgica para el desarrollo de las asignaturas seran las siguientes:

Clases dinamicas e interactivas: el docente genera permanentemente
expectativa por el tema a través de actividades que permiten vincular los saberes
previos con el nuevo conocimiento, promoviendo la interaccion mediante el dialogo
y debate sobre los contenidos.

A través de:

v Foros,

v Portafolio (WIKI)

v Glosarios Colaborativos
v Lluvias de Ideas

Como soporte de comunicacion el aula virtual, el Google Drive, plataforma virtual
(SGA)

Tutorias individualizadas y grupales: De la demostracién, presentacion vy
correccion de las diferentes Guias Entregables y desarrollo de las Practicas de
Laboratorio como también Analisis de diferentes temas vistos todo ello en funcién
al avance por unidad.

Talleres de aplicacion: el docente genera situaciones de aprendizaje para la
transferencia de los aprendizajes a contextos reales o cercanos a los participantes
que seran retroalimentados y socializados en clase a través de las diferentes
técnicas del MOODLE vy la Plataforma SGA - UNAC.



Portafolio de evidencias: Permite dar seguimiento a la organizacion y
presentacion de evidencias de trabajos realizados en clase y recopilacion de
informacion.

Aprendizaje basado en proyectos: Permite que el estudiante adquiriera
conocimientos y competencias mediante la elaboracion de proyectos para dar
respuesta a problemas del contexto.

Foro de investigacion: a través de la plataforma virtual SGA - UNAC
CERTIFICACION DE LA COMPETENCIA PROFESIONAL.

DENTRO DE COMPETENCIAS ESPECIFICO

PRIMERA CERTIFICACION PRIMERA CERTIFICACION
AUXILIAR TECNICO EN PSICOMOTRICIDAD, AUXILIAR TECNICO EN EDUCACION FiSICA
A A PARA LA SALUD Y DEPORTES
DEPORTES ACUATI’COS, GIMNASTICOS Y COLECTIVOS
ATLETICOS

La certificacion de las competencias profesionales esta contemplada en la nueva
Ley Universitaria N° 30220 de fecha 09-07- 2014, Capitulo 1V articulo 30 al 45, y

en el nuevo Estatuto de la Universidad cuando este entre en vigencia

XIIl.1. Ejes Transversales de Formacién
Son las herramientas que son utilizadas como complemento de cada una
de las actividades desarrolladas. Entre las mas importantes podemos
mencionar:
a) DIVERSIDAD, que favorece la inclusion y la coexistencia plena entre el
desarrollo humano, el conocimiento y la convivencia social;
b) EMPRENDEDURISMO, fundado en el pensamiento creativo con vision
innovadora para liderar la oferta de nuevos productos y servicios, y
c) EXCELENCIA, que es el grado superior de calidad, deseable tanto a nivel
profesional como institucional, que se logra con el desempefio competente.
Xlll.2. Estrategias Didacticas
Podemos indicar en el marco de la Ley Universitaria vigente que para la

formulaciéon del silabo, los docentes tienen en cuenta los lineamientos



XIII.3.

XIV.

establecidos en el Plan Estratégico de nuestra universidad en concordancia a la
de nuestra facultad. A partir de ello, a mérito de la libertad de catedra establecida
en las normas, se deja libertad a los docentes en su accion de como llevar el
proceso de ensenanza y aprendizaje.

Los métodos pedagodgicos que emplearan los docentes en sus clases, losmedios
y materiales, asi como la forma de evaluar. Estrategias de investigacionformativa
(curso de investigacion, tesis, divulgacion, articulos cientificos, publicaciones,
eventos, derechos de propiedad intelectual y comité de ética), corren a cargo de
la EAPEF y el IIE. c.3. Estrategias de extension universitaria (grupo de interés),
donde se desarrolle c.4. Estrategias de proyeccidén social (grupo de interés)

donde se desarrolle.

Tutoria Académica
Lo realiza la Oficina de TUTORIA Y DESARROLLO DEL ESTUDIANTE de la
Facultad de Ciencias de la Salud. Por otra parte, también se tiene profesores
tutores por cada semestre académico y que los acompainan desde el proceso
de matricula hasta que concluyan el semestre.
La Oficina de TUTORIA Y DESARROLLO DEL ESTUDIANTE, en coordinacion
con los tutores organizan talleres Educativos y de Aprendizaje abordando

temas que ayudan al estudiante en su aprendizaje y a resolver problemas.

SISTEMA DE EVALUACION

REQUISITOS PARA APROBAR LA ASIGNATURA
De acuerdo a los articulos 83°, 84° y 85° del Reglamento General de Estudios de
la Universidad Nacional del Callao, aprobado con Res. N2 185-2017-CU, de fecha
27 de junio del 2017, se tendra a consideracion lo siguiente:

v Participacion activa en todas las tareas de aprendizaje.

v Asistencia al 70% como minimo.

v El alumno aprueba si su nota promocional es mayor o igual a 10.5.

v El examen sustitutorio se realizara de acuerdo a la normativa vigente.

CRITERIOS DE EVALUACION:
La ponderacion de la calificacion sera la siguiente:
(Recomendacion)



N° de Evaluacion
Ca (producto de Aprendizaje Evaluacion | Siglas Pesos
P- evaluados con nota)
1 | GUIA ENTREGABLE 1 ] GEC1
EVALUACION
PARCIAL 0.25
2 GUIA ENTREGABLE 2 GEC2
1-2 EVALUACION PARCIAL EP 0.25
3 GUIA ENTREGABLE 3 GEC3
EVALUACION 0.25
FINAL
: GEC4
4 GUIA ENTREGABLE 4
3-4 EVALUACION FINAL EF 0.25
TOTAL 1.00

Férmula para la obtencidn de la nota final:

NF= (GEC*0.50) + (EP*0.25) + (EF*0.25)

La evaluacién por competencias nos obliga a utilizar una diversidad de instrumentos
y a implicar a diferentes agentes. Tenemos que tomar muestras de las ejecuciones
de los estudiantes y utilizar la observacion como estrategia de recojo de informacion
sistematica.

Esta puede acompafiarse de registros cerrados (check-list, escalas, rubricas) o de
registros abiertos, y puede hacerse por parte del profesorado, por parte de los
companeros o por parte del propio estudiante (o por todos ellos, en un modelo de

evaluacion de 3609), pero en cualquier caso debe proporcionar informacidén sobre la

progresion en el desarrollo de la competencia y sugerir caminos de mejora.

La evaluacion puede resultar un elemento estimulante para la educacién en la
medida en que se pueda tomar decisiones de promocion positivas, es necesaria
una definicion clara de los objetivos previos y una recuperacion inmediata en caso
de fracaso. En caso de que el fracaso sea reiterado de parte del estudiante, se hace

imprescindible la utilizacién de procesos diagnosticos y terapéuticos.

Por tanto, lo deseable es la promocion tanto desde el punto de vista del aprendizaje

como desde el punto de vista del desarrollo arménico de la persona. Para lograr un



proceso de evaluacidon coherente en la Escuela Académica de Educacién Fisica se

utiliza:

a)

b)

Evaluacién Formativa: Esta evaluacion se utiliza preferentemente como

estrategia de mejora y para ajustar sobre la marcha, los procesos educativos
para conseguir las metas u objetivos de aprendizajes previstos. Es la mas
apropiada para la evaluacién de procesos, aunque también es formativa la
evaluacion de productos educativos, siempre que sus resultados se empleen
para la mejora de los mismos. Suele identificarse con la evaluacion continua y
permanente.

Evaluacién sumativa: suele aplicarse mas en la evaluacion de productos, es
decir, de procesos terminados, con realizaciones precisas y valorables. Con la
evaluacion no se pretende modificar, ajustar o mejorar el objeto de la
evaluacion, si simplemente determinar su valia, en funcion del empleo que se
desea hacer
del mismo posteriormente.

v La evaluacion es bajo el sistema vigesimal de una escalade cero0 a
20 veinte, siendo la nota minima aprobatoria 10.5 equivalente a 11.

v La evaluacion es explicitada en los silabos respectivos de acuerdo a la
naturaleza de la asignatura y a las estrategias propuestas por los
docentes.

Evaluacion Global: se pretende abarcar todos los componentes o
dimensiones de los estudiantes, del centro educativo, de la asignatura. Se
considera el objeto de la evaluacion de un modo holistico, como una totalidad
interactuante, en la que cualquier modificacion en uno de sus componentes o
dimensiones tiene consecuencias en el resto.

Evaluacion Parcial: pretende el estudio o valoracion de determinados
componentes, dimensiones o unidades del silabo de un plan de estudios, del
rendimiento académico de los estudiantes.

Evaluacion Interna: es llevada a cabo y promovida por los docentes,

autoridades y estudiantes. A su vez, la evaluacion interna ofrece diversas
alternativas de realizacion:
v Autoevaluacion: Docentes y estudiantes evaluan su propio trabajo (un

estudiante su rendimiento, la carrera su propio funcionamiento).



v Heteroevaluacion: evaluan una actividad académica, objeto o producto. Es

la evaluacion del docente a los estudiantes para valorar los avances,
también es la evaluacion entre estudiantes unos a otros.

v Coevaluacién: es la evaluacion entre docentes y estudiantes o grupos se
evaluan mutuamente. Evaluadores y evaluados intercambian su papel
alternativamente.

f) Evaluacion Externa: es la evaluacion que se realiza con personas ajenas a la
carrera profesional para evaluar su funcionamiento.

g) Evaluacion Inicial: se realiza al comienzo de la asignatura, con la finalidad de
recabar informacion sobre los conocimientos previos que trae los estudiantes con
la finalidad realizar reajustes necesarios en el silabo y las sesiones de
aprendizaje. Consiste en la recogida de datos en la situacioén de partida.

Es imprescindible para iniciar cualquier cambio educativo, para decidir los
objetivos que se pueden y deben conseguir y también para valorar si al final de
un proceso, los resultados son satisfactorios o insatisfactorios.

h) Evaluacion de Proceso: consiste en la valoracion a través de la recogida
continua, permanente y sistematica de datos, del proceso de aprendizaje de un
estudiante, de la eficacia de la metodologia del docente, a lo largo del periodo de
tiempo fijado para la consecucion de unas metas u objetivos educativos.

La evaluacién procesual es de gran importancia dentro de una concepcién formativa

de la evaluacion, porque permite tomar decisiones de mejora sobre la marcha.

i) Evaluacion Final: consiste en la recogida y valoracion al finalizar un periodo de
tiempo previsto para la realizacion de un aprendizaje, un periodo lectivo o para la
consecucion de objetivos.

Los disefios por competencias tienen consecuencias sobre los procesos ensefianza-

aprendizaje y, especialmente, sobre los procesos de evaluacion, podemos sintetizar

estas implicaciones en la tabla siguiente:

CONSECUENCIAS PARA LA
EL CONCEPTO

1.

COMPETENCIAS ENSENANZA - POSIBLES
APRENDIZAJE
IMPLICA ) INSTRUMENTOS
Y LA EVALUACION
INTEGRAR
o N Oportunidades de exhibir esta Proyecto final

conocimientos, habilidades

integracion Practicum (telleres)

y actitudes




2. REALIZAR
EJECUCIONES

Evaluar ejecuciones
(performance-

basedassessment)

Tablas de observacion

(check-list, escalas,...)

3. ACTUAR DE FORMA
CONTEXTUAL

Evaluar el conocimiento de
cuando y cédmo aplicar los
conocimientos

disponibles

Simulaciones

4. ENTENDERLO DE
FORMA DINAMICA

(no “se es” 0 “no se es”)

Evaluar el desarrollo

Rubricas

Evaluacion a lo largo
del tiempo
(diagnéstica)

5. ACTUAR CON
AUTONOMIA,
corresponsabilizandose
del aprendizaje

Evaluar la capacidad de

autorreflexion

Portafolios
Mecanismos

autorregulacion

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

+ Evaluacion teodrica: Evaluacién del saber cientifico.

+ Evaluacioén de taller: Desempefio (Hacer)

o Evaluacion cualitativa

o Evaluacion cuantitativa

+ Evaluacion tedrico practico para asignaturas de especialidad

aplicando el proceso de Educacion Fisica

» Evaluacién actitudinal (Referido al: saber hacer / y el ser)




INSTRUMENTOS DE EVALUACION

1. Pruebas escritas

Pruebas orales

3. Instrumentos de evaluacion para la observacién directa o indirecta:

Registro anecdético

Lista de cotejo

Tabla o escala de observacion

Escala de produccion

Escala de calificacién simple o de apreciacién
Escala de calificacion global

4. Instrumentos de evaluacioén indirecta:

Prueba de ensayo

Prueba de evocacion
Prueba de seleccion multiple
Prueba pauteada simple
Prueba pauteada secuencial
Pruebas objetivas.

5. Revision de fichas clinicas o médicas

6. Examen practico

7.  Instrumentos para evaluar procedimientos:

Exposicion oral
Cuestionario oral
Entrevista guiada

Observacion de una actuacioén a través de una escala de
calificacion.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION POR ASIGNATURAS

1. Instrumentos para evaluar el area cognitiva o actitudinal.

Preguntas de doble alternativa

XV. LINEAS DE INVESTIGACION
Dentro de la politica de desarrollo de la Escuela Profesional de Educacion Fisica
se encuentra enmarcada el desarrollo de las Lineas de Investigacion y resaltan
las prioridades hacia los cuales deben dirigirse los esfuerzos de la produccion
cientifica siendo estas las siguientes:
N® LINEAS DE INVESTIGACION EN EDUCACION
ORDE FISICA




Ambito:
Educacion Fisica
Escolar como

Desarrollo del curriculum del area de Educacion Fisica.

Formacioén del profesorado.

Metodologia de Ensefanza de la Educacion Fisica.

Actitudes, intereses y motivaciones de los estudiantes.

Desarrollo de materiales didacticos.

Materia
Curricular Disefio de espacios didacticos.
El tratamiento del género en la Educacion Fisica.
Desarrollo de procesos e instrumentos para la supervision y
control de la calidad de la ensefianza de la Educacién Fisica
escolar.
Innovaciones en materiales y espacios deportivos en centros
Lineas de educativos optimizacion de espacios didacticos para la
Consideracion mejora de los aprendizajes relativos a la motricidad.
Prioritaria Establecimiento de programas de formacién continua para
el profesorado de Educacion Fisica en el sistema
educativo.
Iniciacion a la practica deportiva.
Motivacién hacia la practica de la actividad fisica y el deporte.
Caracteristicas socioldgicas de las instalaciones deportivas.
Desarrollo de programas de actividades.
Ambito: Impacto medioambiental de las actividades fisico-deportivas

Deporte paratodos

en el medio natural.

Impacto en la salud y en el estilo de vida de la practica de
actividades fisico-deportivas.

Lineas de
Consideracion
Prioritaria

Prospectiva de las nuevas necesidades y demandas de los
ciudadanos.

Disefo de programas especificos y desarrollo de servicios para
promover la practica deportiva de la poblacioén adulta: tercera
edad, mujeres, personas con discapacidad.

Disefo y desarrollo de infraestructuras especificas para la
practica deportiva en parques urbanos y zonas naturales.

Innovaciones en materiales y espacios deportivos para
personas mayores.

Analisis de las condiciones para la proteccion de zonas y
entornos naturales en la practica deportiva.

Establecimiento de programas de formacion continua para
monitores, animadores deportivos y otros sectores
profesionales

del ambito.

Desarrollo curricular de los nuevos planes para la formacion de
los técnicos deportivos de nivel superior.




NO
ORDE

LINEAS DE INVESTIGACION EN EDUCACION

N FISICA
Problematica especifica del deporte escolar.
Promocidn y organizacion de las competiciones deportivas en
el ambito escolar.
5 Ambito: Problematica especifica del deporte universitario.
Deporte de La iniciacion deportiva orientada hacia la competicion.
Competicion Ensefanza deportiva.
Reglada El impacto de la competicion deportiva en la salud en la
infancia y en la adolescencia.
Disefio de programas especificos y desarrollo de servicios
para la practica del deporte de base.
6 Lineas de Desarrollo de procesos organizativos en el contexto escolary
Consideracién universitario.
Prioritaria Establecimiento de programas de formacién continua
para entrenadores de deporte de base.
Estilos de direccion y gestion.
Actitudes y conductas de los usuarios.
Ambito: Habitos y practicas deportivas de la poblacion, continuidad y
7 Gestion y abandono.
Organizacion Actividades de ocio de la poblacion.
Oferta recreacional deportiva en el ambito local.
Investigacion evaluativa de programas de gestion de
organizaciones deportivas y elaboracién de
8 Lineas de indicadores
Consideracioén sociales.
Prioritaria Evaluacion de los impactos de las actuaciones conjuntas
publicas y privadas en el ambito deportivo.
XVI. RESPONSABILIDAD SOCIAL

La responsabilidad social es la obligacion que los miembros de una entidad tienen

para preservar las buenas condiciones de su alrededor, se relaciona
estrechamente con la ética y la moral, dado que las decisiones que toman tanto
los individuos como las sociedades o grupos en general tienen consecuencias
sobre el resto y hay que desarrollar una conciencia de conjunto.

La responsabilidad social universitaria es fundamento de la vida universitaria,
contribuye al desarrollo sostenible y al bienestar de la sociedad. Compromete a
toda la comunidad universitaria

De acuerdo al Articulo 12° del Reglamento de Extension y Responsabilidad
social en la Facultad de Ciencias de la Salud se rigen bajo los siguientes principios:

Cooperativismo: El Centro de Extension y Responsabilidad Social de la Facultad




disefiara y desarrollard proyectos, de manera cooperada entre sus diferentes
unidades, propuestas que respondan a las demandas identificadas en el contexto
local, regional y nacional.

Articulacion: El Centro de Extension y Responsabilidad Social de la Facultad, se
vincula con la formacion profesional y la investigacion accion, a partir de la
sistematizacion y transferencia de las experiencias logradas por las unidades
académicas, y valida acciones interdisciplinarias conjuntas que evidencian la

dindmica de los programas académicos y el fortalecimiento de la gestion curricular.

Calidad: Los proyectos de extension y responsabilidad social deberan garantizar
el cumplimiento de los estandares y condiciones basicas de calidad definidos en

el sistema de gestion de calidad de la Facultad.

Impacto: La extensidén de los programas y proyectos preventivos promocionales
preveran y mediran su impacto, de acuerdo con los objetivos establecidos por el

sistema y, su concrecién en el plan estratégico de la Facultad.

Interculturalidad: La extension universitaria y responsabilidad social se dirigiran
prioritariamente a fortalecer la identidad de la poblacion Chalaca y su desarrollo
como region, respetando las diferentes manifestaciones culturales e

incorporandolos en la sociedad global.

Enfogue comunitario: La extensidon universitaria y responsabilidad social
privilegian el enfoque preventivo promocional, al priorizar el trabajo
interuniversitario, asi como con organizaciones comunitarias y distritos de la
jurisdiccion del Callao, el respeto por la autonomia y la concertacion para la
intervencion, en la perspectiva del fortalecimiento de la persona familia y

comunidad.

Comportamiento ético: honestidad, equidad e integridad, una organizacion

deberia tener un comportamiento ético en todo momento. Ello implica la

preocupacion por las personas, animales y medioambiente.

Transparencia: una organizacion deberia ser transparente en sus decisiones

y actividades que impactan en la sociedad y el medioambiente.

Respeto a los intereses de las partes interesadas: una organizacion deberia
respetar, considerar y responder a los intereses y expectativas de sus partes

interesadas.



Respeto a los derechos humanos: Una organizacion deberia respetar los

derechos humanos reconociendo, tanto su importancia y su universalidad.

Para la ejecucidon de la Extension Universitaria y Responsabilidad Social se
consideran los siguientes tipos de proyectos:

v Proyectos Regulares
v Proyectos Exclusivos

v Proyectos Multidisciplinares

Para la inscripcién y ejecucién de los mismos se debe seguir la siguiente

linea de secuencia:

DOCENTE DECANATO DIRECCION EXTENSION Y CONSEJO DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL FACULTAD
Ingresa su ) Emite Dictamen de Emite Resolucion de
Decanato lo deriva a y ) y
proyecto a aprobacion y lo deriva a aprobacion

Para la presentacion de dicho proyecto se sigue el siguiente Formato:



UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION FiSICA

PROYECTO DE EXTENSION Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL

TiTuLo

Docentes responsables
Ciclos académicos participantes

CALLAO - PERU

ANO

XVIl. PRACTICAS PRE PROFESIONALES

Constituye la ultima fase de la formacion profesional muy importante para consolidar
criterios y asumir nuestros desafios. Las practicas Pre Profesionales cumplen una
funcion muy valiosa por pasar a realizar acciones profesionales y a depender de los
grupos de interés, en el que se incorporan a los diferentes escenarios de trabajo. En las
diferentes Practicas pre Profesionales realizan acciones profesionales desde las mas
sencillas hasta la mas complejas bajo la supervisién de un(a) tutor(a), los que consolidan
con habilidades, destrezas y afectivas, el PROCESO DE APRENDIZAJE en los
diferentes niveles de educacién en las Instituciones Educativas y en los diferentes
Organizaciones Deportivas y De salud se encuentran inmersos en la dinamica del
Ejercicio Profesional.

Estas practicas tienen duracion de cuatro (04) semestres de acuerdo al siguiente detalle:

Cuadro De Resumen de clases



de Practica EBR /EBE '”S;ggft'ﬁ/gis Centro de Salud TOTAL
I 05 clases 05 clases 05 clases 15 clases
Il 05 clases 10clases | ~  ==—--- 15 clases
1] O5clases |  —memmemeee- 10 clases 15 clases
v 15 CLASES 15 clases

La carga horaria semanal de Practica Profesional sera como sigue:

MODALIDADES DE PRACTICA TEORIA | PRACTICA TOTAL
Practica Profesional | 2 10 12
Practica Profesional Il 2 10 12
Practica Profesional lll 2 10 12
Practica Profesional IV 2 10 12

Al finalizar estas practicas se evalla a través de los FICHAS DE OBSERVACION Y DE
PLANIFIACION.

XVIII. GRADUACION Y TITULACION PROFESIONAL
a) GRADO ACADEMICO QUE OTORGA:

Bachiller en Educacion Fisica Para obtener el Grado Académico de Bachiller en
Educacion Fisica se debera cumplir con lo siguiente:
Aprobar como minimo 215 créditos, como se indica:
Créditos de las 42 asignaturas obligatorias: 207
08
215
Acreditar practicas pre-profesionales supervisadas de acuerdo a lo indicado en el

Créditos de las 4 asignaturas electivas:
Total:

Reglamento de Estudios. Ademas, se requiere la aprobacién de un trabajo de
investigacion y el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia inglés o

lengua nativa

b) TITULO PROFESIONAL QUE OTORGA:
Licenciado en Educacién Fisica

Para la obtencion del Titulo Profesional de Licenciado en Educacion

Fisica se requiere:



v Tener el grado académico de Bachiller en Educacion Fisica otorgado
unicamente por esta

v Casa Superior de Estudios.

v La aprobacién de una tesis o un trabajo de suficiencia profesional.

v Cumplir con los requisitos establecidos en el Reglamento de grados y

titulos.



ANEXOS

ANEXO N° 1 ESTRUCTURA DEL SILABO.

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION FISICA



SILABO

ASIGNATURA:

SEMESTRE ACADEMICO:

DOCENTE:

SILABO

I. DATOS GENERALES

1.1.- Asignatura
1.2.- Cddigo
1.3.- Condicion

1.4.- Requisito



V.

1.5.- N.2 de horas de Clases
Teoria
Practica

1.6.- N.2 de Créditos

1.7.- Ciclo

1.8.- Semestre Académico

1.9.- Duracion

1.10. Docente
Correo

SUMILLA:

La asignatura corresponde al area de formacién especifica/especializada, siendo de caracter
tedrico practico, y de naturaleza obligatorio / electivo, cuyo propdsito es.....

Abarca las siguientes unidades. UNIDAD I: . UNIDAD II:
UNIDAD llI: IV UNIDAD:

COMPENTENCIA

CAPACIDAD

« C1:
« C2:
« C3:
+ C4:

METODOLOGIA

La Universidad Nacional del Callao, Licenciada por la SUNEDU tiene como fin
supremo la formacion integral del estudiante, quien es el eje central del proceso
educativo de formacion profesional. Por tanto, nuestro modelo pedagogico se
fundamenta en las teorias educativas constructivista y conectivista, que orientan el
proceso educativo basado en Competencias, promoviendo el aprendizaje significativo
en el marco de la construccion o reconstruccion cooperativa del conocimiento y toma
en cuenta los saberes previos de los estudiantes; para el fortalecimiento de las
competencias. Teniendo en cuenta lo mencionado, la propuesta metodologica para el
desarrollo de la asignatura sera la siguiente:

Clases dinamicas e interactivas: el docente genera permanentemente
expectativa por el tema a través de actividades que permiten vincular los saberes
previos con el nuevo conocimiento, promoviendo la interaccion mediante el dialogo y
debate sobre los contenidos.

A través de:1.Foros
Educativos

2. Portafolio (WIKI)



3. Glosarios Colaborativos (lluvia de Ideas)

4. Videos Conferencias (WEBINAR)

5. Blogs

Como soporte de comunicacion:

1. El Aula Virtual,
2. El Google Drive,

3. Plataforma Virtual (SGA)

Tutorias individualizadas y grupales: De la demostracién, presentacion vy
correccion del Contenido Tematico.

Talleres de aplicacién: el docente genera situaciones de aprendizaje para la
transferencia de los aprendizajes a contextos reales o cercanos a los participantes que
seran retroalimentados en clase.

Portafolio de evidencias:

Permite dar seguimiento a la organizacion y

presentacion de evidencias de trabajos realizados en clase y recopilacion de

informacion.

Aprendizaje basado en proyectos: Permite que el estudiante adquiriera
conocimientos y competencias mediante la elaboracion de proyectos para dar
respuesta a problemas del contexto.

Foro de investigacion: a través de la plataforma virtual

I

VI. PROGRAMACION
UNIDAD DE APRENDIZAIJE No 1:
°Sesion N° de Evidencias de Indicador (es) de logro de Evidencia de
Horas o Aprendizaje la Evidencia de Aprendizaje por Temario por Sesion
Lectivas Pa. |calificadas del curso. Aprendizaje del curso. Sesion.
Sesion N°
1

1
Sesion N 1

2




Sesion N°

I

I

I

1
3
Sesion N 1
4
UNIDAD DE APRENDIZAIJE No 2:

° Sesion N° de Evidencias de Indicador (es) de logro de Evidencia de

Horas C Aprendizaje la Evidencia de Aprendizaje por Temario por Sesion
. apa. s o '
Lectivas calificadas del curso. | Aprendizaje del curso. Sesion.
Sesion N°
2
5
Sesion N )
6
Sesion N )
7
Sesion N° 2
g 2 EVALUACION PARCIAL
UNIDAD DE APRENDIZAJE No 3:

° Sesion N° de Evidencias de Indicador (es) de logro de Evidencia de

Horas C Aprendizaje la Evidencia de Aprendizaje por Temario por Sesion
Lectivas |~%? |calificadas del curso. Aprendizaje del curso. Sesién.
Sesién N°

3
9
Sesion N° 3
10
Sesion N°| 3
11
Sesion N° 3
12
UNIDAD DE APRENDIZAIJE No 4:

° Sesion N° de Evidencias de Indicador (es) de logro de Evidencia de
Horas Capa Aprendizaje la Evidencia de Aprendizaje por Temario por Sesion
Lectivas Pacalificadas del curso. Aprendizaje del curso. Sesion.
Sesion N 4

13
Sesion N 4
14
Sesion N°
esion N 4
15
4 EXAMEN FINAL

Sesion N°




16

Sesion N°

17 EXAMEN SUSTITUTORIO

VIl. SISTEMA DE EVALUACION DEL CURSO
REQUISITOS PARA APROBAR LA ASIGNATURA
De acuerdo a los articulos 83°, 84° y 85° del Reglamento General de Estudios de
la Universidad Nacional del Callao, aprobado con Res. N2 185-2017-CU, de fecha 27
de junio del 2017, se tendra a consideracion lo siguiente:

- Participacion activa en todas las tareas de aprendizaje.

- Asistencia al 70% como minimo.

- El'alumno aprueba si su nota promocional es mayor o igual a 10.5.

- El examen sustitutorio se realizara de acuerdo a la hormativa vigente.

CRITERIOS DE EVALUACION:

La ponderacion de la calificacion sera la siguiente:
(Recomendacion)

N° de Evaluacion
Ca (producto de Aprendizaje Evaluacion | Siglas Pesos
P- evaluados con nota)
1 | GUIA ENTREGABLE 1 EVALUACION GEC1
' PARCIAL 0.25
2 GUIA ENTREGABLE 2 GEC2
1-2 EVALUACION PARCIAL EP 0.25
3 GUIA ENTREGABLE 3 GEC3
EVALUACION 0.25
FINAL
. GEC4
4 GUIA ENTREGABLE 4
3-4 EVALUACION FINAL EF 0.25
TOTAL 1.00

Férmula para la obtencién de la nota final:
NF= (GEC*0.50) + (EP*0.25) + (EF*0.25)
VIll. BIBLIOGRAFIA

¢+ REVISTAS DE CONSULTA
o Sijtios Web

IX.NORMAS DE CONVIVENCIA

¢ Respeto.
¢ Asistencia.

¢ Puntualidad.




¢ Presentaciéon oportuna de los entregables.

Docente
ANEXO N° 2 CUADRO DE CONVALIDACIONES
PLAN 2019 ) PLAN 2021
CODIGO PRIMER SEMESTRE |TC§ED CONDICION DIG%O PRIMER SEMESTRE | CREDITO
FO103 Biologia 3 Adecuado O1EF1 Biologia 3
FO113 Quimica General y Organica 3 Adecuado 02EF1 Quimica 3
FO107 Lengua y Comunicacion 3 Adecuado 03EF1 Comunicacion 3
FO109 Matematica 3 Adecuado 0 4E Fi Matematica 3
Metodologia del Trabajo EF1 Metodologia del Trabajo
FO111 Universitario 3 Adecuado 05 Universitario 3
FO101 Antropologia y Sociologia 3 Adecuado o(lszﬁ Antropologia y Sociologia 3
Filosofia e Historia de la EF1 . , . .
FO105 Educacion Fisica 3 Adecuado 07 Filosofia y Epistemologia 4




FO108 | Epistemologia 3 |
TOTAL 24 TOTAL 22
CODIGO SEGUNDO SEMESTRE CREDITO | CONDICION | CODIGO SEGUNDO SEMESTRE CREDITO
FO102 Anatomia 3 Adecuado EF201 Anatomia y Fisiologia 3
FO104 Bioquimica 3 Adecuado EF202 Bioquimica 3
. . Tecnologias de la
FO106 Bioética y Deontologia 3 Adecuado EF203 Informacion y Comunicacion 3
FO112 Psicologia 3 Adecuado EF204 Psicologia 3
FO106 Bioética y Deontologia 3 Adecuado EF205 Bioética y Deontologia 3
L Estrategias Educativas en
FO110 Educacioén para la Salud 3 Adecuado EF206 entornos virtuales en Salud 3
No Desarrollo Personal vy
adecuado EF207 Liderazgo 3
TOTAL 18 TOTAL 21
CODIGO TERCERO SEMESTRE CREDITO | CONDICION | CODIGO TERCER SEMESTRE CREDITO
- . Adecuado Anatomia y Fisiologia del
FO201 Fisiologia 3 EF301 ejercicio 3
o . . Adecuado Aprendizaje de la
FO203 Aprendizaje de la Gimnasia 6 EF302 Gimnasia 6
FO206 Psicopedagogia del Deporte 6 Psicopedagogia y
FO207 | Didactica de la Educacion Fisica | 3 Adecuado | EF303 | Didactica de la Educacion !
FO205 Psicomotricidad 3 Adecuado EF304 Psicomotricidad 6
TOTAL 21 TOTAL 22
CODIGO CUARTO SEMESTRE CREDITO | CONDICION | CODIGO CUARTO SEMESTRE CREDITO
FO208 | Nutricion y Dietoterapia 3 Adecuado O1EF4 Nutricion y Dietética 3
FO204 | Aprendizaje del Atletismo 6 Adecuado OZEF“ Aprendizaje del Atletismo 6
Planificacion de la Educacion
FO405 | Fisica 3 EF4 Planificacion y Evaluacion
— = Adecuado A 7
FO406 Evaluacién en Educacion Fisica 3 03 de la Educacion Fisica
y el Deporte
Deportes y Actividades EF4 Promocién de la Actividad
FO309 Culturales 3 Adecuado 04 Fisica para la salud 6
TOTAL 18 TOTAL 22
coDl CRE CONDIC coDI -

GO QUINTO SEMESTRE DITO ION GO QUINTO SEMESTRE CREDITO
1':030 Aprendizaje de la Natacion 6 Agecuad 1EF50 Aprendizaje de la Natacion 6
FO21 Ci t tri 3 Adecuad EF50 | Cineantropometria, Salud vy 6
1 ineantropometria o 2 Deporte
FO50 Educaciéon 'y  Entornos 6 Adecuad EF50 | Educacién Fisica y Entornos 5
4 Virtuales o] 3 Virtuales
FO21 Constitucién, Desarrollo y 3
0 Defensa Nacional Adecuad EF50 | Identidad Nacional y 3
FO20 ] . o 4 Ciudadania
9 Geografia Econémica 3

Electivo | 2 Agecuad Electivo | 2
TOTAL 23 TOTAL 22
cobl CRE CONDIC cobl CRE

GO SEXTO SEMESTRE DITO ION GO SEXTO SEMESTRE DITO
"1:030 Aprendizaje del Futbol 6 Agecuad 1EF60 Aprendizaje del Futbol 6
FO30 . .

6 Entrenamiento Deportivo 3 Adecuad EF60 ' '
Entrenamiento Deportivo 5
FO30 e o 2
8 Preparacion Fisica y Salud 3
FO30 . . .
7 Biomecanica Deportiva 4 Adecuad EF60 . o _
Biomecanica Deportiva 6
FO11 o o 3
4 Biofisica 3
FO50 Legislacion y  Politica 3 Adecuad EF60 | Legislacion y Politicas en 3
5 Deportiva o 4 Educaciéon y Deporte
Electivo Il 2 Adecuad Electivo Il 2
TOTAL 24 TOTAL 22
CODI | SETIMO SEMESTRE CRED CONDI COD | SETIMO SEMESTRE CREDITO




GO ITO CION IGO
5040 Aprendizaje del Voley 6 ﬁ\cc)lecua 01EF7 Aprendizaje del Voleibol 6
FO30 Aprendizaje de la Danza y 3 Adecua EF7 | Aprendizaje de las Danzas y 5
5 Expresion corporal do 02 Expresion corporal
FO30 Actividad  Fisica  para
3 personas en Riesgo y con 3 Adecua EF7 | Educacion Fisica en personas 6
Habilidades do 03 con Habilidades Diferentes
Diferentes
FO20 Bioestadisi 3 Adecua EF7 | Bioestadistica aplicada a la 3
2 loestadistica do 04 Investigacién
Electivo Ill 2 \decua Electivo Ill 2
TOTAL 17 TOTAL 22
CODIGO OCTAVO SEMESTRE crEDITO | CONDICION | 5160 OCTAVO SEMESTRE CRE)D'T
FO404 Aprendizaje del Basquet 6 Adecuado EF801 Aprendizaje del Basquetbol 6
FO503 | Aprendizaje del Balonmano 6 Adecuado EF802 Aprendizaje del Balonmano 6
FO310 égumégggﬁmon y Gestion de la 3
— - — Adecuado EF803 Gestion Educativa y Deportiva 4
FO506 Gestién D.eportlva y proyeccion a 3
la Comunidad
Metodologia de la Investigacion Metodologia de la
FO302 Cientifica 4 Adecuado EF804 Investigacion Cientifica 4
Electivo IV 2 Adecuado Electivo IV
TOTAL 24 TOTAL 22
CODIGO NOVENO SEMESTRE CREDITO CONDICION CODIGO NOVENO SEMESTRE CREDITO
FO401 Practica Profesional | 7 . .
FO402 Practica Profesional Il v Adecuado EF901 Practica Pre Profesional | 16
FO407 Tesis | 4 Adecuado EF902 Tesis |
FO507 Ingles Técnico | 4 No adecuado
TOTAL 22 TOTAL 20
CODIGO DECIMO SEMESTRE creDITO | CONDICION | ~5p 160 DECIMO SEMESTRE DITCgE
FO501 Practica Profesional lll 7 o .
FO502  Practica Profesional IV Vi Adecuado EF1001 Practica Pre Profesional Il 16
FO408 [Tesis Il 4 Adecuado EF1002 Tesis Il 4
TOTAL 18 TOTAL 20
ASIGNATURAS ELECTIVAS
CODIGO PLAN 2019 CREDITO | CONDICION | CODIGO PLAN 2021 CREDITO
. . Arbitraje
FOO001 Primeros Auxilios ELO0O1 Deportivo
Medicina ELECTIVO ELECTIVO
FO002 Complementaria | 2 Adecuado EL002 Primeros | 2
y Alternativa Auxilios
FOO003 Oratoria
Medio
ELE(|3|TIVO 2 Adecuado Sostenible ELECI:ITIVO 2
Salud Sexualy
FO005 Reproductiva EL004 Ssl}uc: Osdi)g:ﬁ/;y
FOO006 Biodanza P
FOO007 .Inf.ormat_lca ELECTIVO ELOO5 | Dibujo y Pintura ELECTIVO
FOO008 Dibujo y Pintura M 2 Adecuado ELO06 Aiedrez M 2
FO009 Musica !
Salud Innovacion en
FO010 Ocupacional EL007 Salud
Innovacion y
FOO11 Formacién de ELECTIVO . ELECTIVO
\% 2 Adecuado Innovacion y 2
Empresas L v
Gestion de EL008 Formacion de
FOO012 Proyectos Empresas
Sociales
TOTAL 8 TOTAL 8




ANEXO N° 3 CUADRO DE COMPENSACIONES.

PLAN 2019 J PLAN 2021
CONDICIO CRED
CODIGO PRIMER SEMESTRE CREDITO N CODIGO PRIMER SEMESTRE ITO
FO105 Fi|OSOfI'?_:|’e H[st_oria dela 3
Educacion Fisica COMPENSA EF107 Filosofia y Epistemologia 4
FO108 Epistemologia 3
TOTAL 6 TOTAL 4
CODIGO TERCERO SEMESTRE CREDITO CONDICION CODIGO TERCER SEMESTRE CREDITO
FO206 Psicopedagogia del Deporte 6 Psicopedagogia
FO207 Didactica de la Educacion Fisica 3 COMPENSA EF303 Didéctica de la Educacion Fisica 7
TOTAL 9 TOTAL !
5 2 CONDICIO =
Sebllc CUARTO SEMESTRE el 5 2elc CUARTO SEMESTRE CRED
o] TO o] ITO
FO405 i!a‘nificacién de la Educacién 3
isica COMPENS EF403 Planificacion y Evaluacion 7
Evaluacién en Educacion Fisicay A de la Educacién Fisica
FO406 3
el Deporte
TOTAL 6 TOTAL 7
) . CONDICION CRE
CODIGO QUINTO SEMESTRE CREDITO CODIGO QUINTO SEMESTRE DITO
Constitucion, Desarrollo y Defensa . .
FO210 Nacional 3 COMPENSA EF504 ciud (deer’mdad Nacional vy 3
FO209 Geografia Econémica 3 ludadania
TOTAL 6 TOTAL 3
CcODIGO SEXTO SEMESTRE CREDITO CONDICION CODIGO SEXTO SEMESTRE CREDITO
FO306 Entrenamiento Deportivo 3 . ]
FO308 Preparacion Fisica y Salud 3 COMPENSA EF602 Entrenamiento Deportivo 5
FO307 Biomecanica Deportiva 4
FOT114 Biofisica P 3 COMPENSA EF603 Biomecanica Deportiva 6
TOTAL 13 TOTAL 11
sepie OCTAVO SEMESTRE ToRED! CONDICIO sepie OCTAVO SEMESTRE CREDITO
FO310 Adminis_t'racion y Gestion dela 3
Educacién COMPENS
— - = A EF803 | Gestién Educativa y Deportiva 4
FO506 Ge;tlon Deportiva y proyeccion a 3
la Comunidad
TOTAL 6 TOTAL 4
) . CONDICION CRE
CODIGO NOVENO SEMESTRE CREDITO CODIGO NOVENO SEMESTRE DITO
FO401 Practica Profesional | 7 L .
FO402 Practica Profesional T Vi COMPENSA EF901 Practica Pre Profesional | 16
TOTAL 14 TOTAL 16
CODIG CREDI CONDICIO CODIG CRE
o DECIMO SEMESTRE TO N o DECIMO SEMESTRE DITO
FO501 Practica Profesional Il 7 COMPENS EF100 . . 16
FO502 Practica Profesional IV 7 A 1 Préctica Pre Profesional Ii
TOTAL 14 TOTAL 16




